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Opinion

I momento histérico que
vive la comunidad latino-
americana es de gran tras-
cendencia para dignificar a
las personas que las integran propo-
niendo, por mas de cinco décadas,
cambios en la practica de la democ-
racia, entre otras cosas esclavizada
por el sector econdmico donde se
engendrd y desarrollo el neoliberal-
ismo con una estrategia tan salvaje
e inmisericorde con las clases socia-
les huérfanas de educacion que les
facilitara entender que han existido,
existiran otros modelos diferentes
para traer un mejor vivir.
En buena hora aparecieron
nuevos protagonistas en el debate

politico, educativo y econémico con
excelente preparacion para entend-
er y contraponer teorias y modelos
con un nuevo pensamiento para
lograr un cambio desde lo local has-
ta lo global, donde el centro sea la
persona: el hombre y la mujer, mas
no el dinero y bienes materiales que
no solo acaban con la dignidad de la
persona, sino que han destruido en
un alto porcentaje a la Pacha Mama
y por consiguiente la casa mayor,
como lo tienen culturalmente los
afrodescendientes, llevandonos a
contemplar los grandes desastres
naturales que amenazan campos y
ciudades.

Tenemos que reconocer a los

nuevos protagonistas que pro-
ponen y generan el cambio social
a partir de reconstruir un nuevo
camino con una fuente propia de
las comunidades desde la primitiva
pasando por la esclavista y la feudal
con una economia social, comuni-
taria y solidaria que impacte desde
la misma vereda hasta el barrio de
las grandes ciudades, pero que a la
vez se reconozca en los planes de
desarrollo a nivel nacional, departa-
mental y municipal, asi se contintie
con la existencia frente al poder de
la economia que estd en manos de
unas pocas familias que desarrollan
sus tentdculos en el mundo dejan-
do cada dia mas pobres que tienen

que generar violencia hasta con la
muerte para poder subsistir.

El actual plan nacional de de-
sarrollo es el modelo que necesitan
las comunidades de cada vereda y
municipio para hacer una realidad
la asociatividad que nos dé una
vida digna a las personas y que la
tierra siga existiendo hasta la eterni-
dad. El cooperativismo del Huila,
Caquetd, Putumayo y otros rep-
resentados de la mesa nacional de
economia solidaria por la base, esta-
mos con las banderas en alto flame-
ando con otros vientos que se dan
desde las organizaciones populares
y comunitarias a lo largo y ancho de
nuestro territorio colombiano.

Llegd |la hora

Por: Sandra Julieth Medina Aragonés
Coordinadora de Capacitacion y
Educacion Empresarial

\

La economia solidaria es un
modo de vida, de producir bienes
y servicios para satisfacer las nece-
sidades humanas, es un modo de
distribuir la riqueza, un modo de
consumir lo que se produce para
satisfacer necesidades, es un modo
de hacer una economia alternativa,
y cuando tomamos conciencia de
lo que significa hacer economia so-
lidaria y cooperativa, entonces nos
lleva a un escenario de construccion
permanente de tejido social basado
en la confianza y en la solidaridad.
De esta manera, podemos decir que
construir un Territorio Solidario
significa resistencia a un modelo de
produccion, distribucion y consumo
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de repensarnos una vida en solidaridad

de bienes basado en la competencia
y en la acumulacién y concentra-
cion de riqueza, que en principio
deberia estar al servicio de toda la
comunidad. Construir territorio so-
lidario convoca a todos los actores
sociales y productivos a trabajar en
el cambio del actual modo de pro-
duccion el cual esta centrado en la
reproduccion de la riqueza y en el
individualismo e invita a impulsar
y articular aquellas iniciativas de
produccién alternativas, participa-
tivas y ambientalmente sostenibles,
construir un territorio solidario sig-
nifica trabajar desde la asociativi-
dad para avanzar hacia un pais mas
justo y en paz, es mirar la economia
popular con objetividad potencian-
do su crecimiento y su bienestar
financiero, nos invita a educar des-
de la diferencia y la diversidad y a
partir de alli construir con sentido
de organizacion y lograr en las per-
sonas un cambio de vida.

Hacer economia con solidari-
dad, con cooperacion es interiorio-
rizar que la solidaridad esta presen-
te en la produccion, en el consumo
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y en la distribucién.

De esta manera y entendiendo
que la solidaridad es un componen-
te activo y una fuerza productiva
que determina un modo distinto
y alternativo de hacer economia, y
esta alternativa econdmica se basa
en el trabajo asociativo uniendo
voluntades y emociones tras un
objetivo comun, donde se genera
un crecimiento en la productividad
brindando soluciones econdmicas
y tangibles, es asi que se desarroll6
nuestro XVI Encuentro Internacio-
nal de Economia solidaria que ade-
mas de generar un fortalecimiento
para el movimiento solidario, es un
espacio de participacion e intercam-
bio de saberes y culturas donde nos
permite conocer, compartir y deba-
tir experiencias nacionales e Inter-
nacionales que nos fortalecen como
organizacion para construir un pro-
grama colectivo que supere el capi-
talismo, el individualismo y de esta
manera generar una red de integra-
cion entre la economia solidaria y la
economia popular para desarrollar
otras alternativas econdmicas mas
justas hacia la comunidad, traba-
jando desde la asociatividad y la
solidaridad para fortalecer las eco-
nomias populares las cuales son el
motor de desarrollo en el pais.

Nacemos en comunidad para
ser solidarios, por eso la solidari-
dad permite que nosotros nos or-
ganicemos para mejorar nuestra ca-
lidad de vida de manera colectiva y
es a partir de este valor que nos per-
mite materializar la organizacion
popular y comunitaria rescatando
sus saberes y comprendiendo sus
realidades y necesidades desde las
perspectivas de quienes lo habitan,
por eso el camino es construir or-
ganizaciones populares en busca de
un objetivo comuin reconociendo la
diversidad que habita en ellas, pues
a través de la organizacion comuni-
taria podemos caminar en la misma

linea que nos ofrece el gobierno
nacional con politicas orientadas
a fortalecer la asociatividad, el tra-
bajo colectivo, cooperativo y lograr
generar un cambio econdémico, cul-
tural, social, sostenible, alternativo,
justo y equitativo y tener una acti-
vacion econoémica de manera auto-
gestionaria. La economia popular y
cooperativa es la alternativa visible
para generar grandes cambios en
nuestro pais y construir un pacto
social.

Solo el apoyo mutuo, la coo-
peracién y la solidaridad pueden
asegurar la supervivencia de la
humanidad. El llamado es a conti-
nuar construyendo, desarrollando
y articulando acciones orientadas al
cambio y al empoderamiento de las
comunidades a través de la asociati-
vidad y lograr una visibillizacion de
la economia popular tejiendo sue-
fios colectivos y un desarrollo co-
munitario sostenible. Desde nues-
tra casa solidaria, Fundautrahuilca,
continuamos con nuestro compro-
miso de trabajar arduamente con
las comunidades generando en ellas
confianza la cual es la base funda-
mental para desarrollar asociativi-
dad y lograr un empoderamiento
que les permita generar un verda-
dero desarrollo comunitario local,
garantizando un cambio de vida
construido desde la asociatividad,
la solidaridad y la cooperacion esta-
bleciendo alianzas y redes, creando
mayores oportunidades que les va a
permitir acceder a nuevos mercados
y espacios generando un desarro-
llo colectivo, una recuperacion de
identidad territorial, un desarrollo
cultural, social y econdmico y don-
de toda la poblacién estara encami-
nada y orientada hacia las acciones
y oportunidades brindadas por el
Gobierno Nacional, desarrollando
como instrumento fundamental la
asociatividad y la organizacion en
los territorios.
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La mujery su rol en la participaciony
representacion politica colombiana

Por: Daniela Castro

“La fuerza no proviene de la capaci-
dad fisica sino de la voluntad indoma-
ble.” Indira Gandhi

A lo largo del desarrollo histo-
rico politico de Colombia ha sido
notable la desigualdad e inequidad
que se presenta a la hora de hablar
de participacion y representacion
politica de la mujer, principalmen-
te en su accionar. Es visible la des-
igualdad que se presenta en el pais
y en la sociedad colombiana a pesar
de los distintos procesos de cam-
bio y transformaciéon. El entorno
politico no es ajeno a aquellas des-
igualdades y discriminaciéon por
la cual son sometidas las mujeres
colombianas; en el pais sigue pri-
mando patrones culturales tradi-
cionales y sobre todo estereotipos
de género que hacen que se observe
un debilitamiento en el acceso a la
participacion del ejercicio politico
y representativo en cada una de las
instancias de poder.

Segtin la Revista Semana, Avila

(2022) menciona que cada dia son
mads las mujeres que se suman a la
participacion politica, no solo en
Colombia sino en muchas naciones
y regiones en el mundo. Lastimosa-
mente, el panorama en medio de las
temporadas electorales en América
Latina, la presencia femenina sigue
caminando entre sombras.

La constitucion politica de 1991
consagra la igualdad de derecho en
todas las esferas sociales para hom-
bres y mujeres y por, sobre todo,
derecho a la conformacién del po-
der politico colombiano. El fortale-
cimiento de la mujer en la democra-
cia colombiana es, ha sido y debe ser
importante para la sociedad, es por
ello que es clave analizar el proceso
y las dinamicas de participacion de
mujeres para ejercer cargos repre-
sentativos en la politica del pais.

El entorno politico se encuentra
lleno de desigualdades y discrimi-
naciones a la cual son sometidas
las mujeres colombianas; influen-
ciado por esos patrones culturales
tradicionales y religiosos, “la clase
politica androcéntrica, sostenia que
la mujer en Colombia no habia na-
cido para gobernar la cosa publica
y hacer politica” (Ana Montoya,
2009, p.143) pues estos estereotipos
de género hacen que se observe
un debilitamiento en el acceso a la
participacion del ejercicio politico
y representativo en cada una de
las instancias de poder en el pais.

El Movimiento de los Sin Tierra,

Por: Willy Cabezas
Economista

Por medio de la Fundacién So-
cial UTRAHUILCA se viene desa-
rrollando una labor muy importan-
te correspondiente al impulso de la
educacion cooperativa y solidaria
en el departamento del Cauca, gra-
cias al trabajo de articulacion del
Gestor Organizacional Comunita-
rio Rudver Rojas, hemos podido
reconocer de manera especial en el
territorio del norte del Cauca una
gran fuerza social y politica que
se encuentra organizada y se pro-
yecta como un actor clave para el
desarrollo local: el Movimiento de
los Sin Tierra, Nietos de Manuel
Quintin Lame.

El Movimiento de los Sin Tierra,
Nietos de Manuel Quintin Lame,
fue el movimiento con quien tuve
la oportunidad de compartir como
profesor de economia solidaria y
cooperativismo desde el mes de
mayo hasta la fecha, ellos son una
organizacion integrada por hom-
bres y mujeres indigenas Nasas,
quienes en esencia velan por la pro-
teccion de los territorios ancestrales
del Cauca y la recuperacion de la
tierra.

Por otra parte, el movimiento
cuenta con personas que han vivi-
do muchas experiencias en el desa-
rrollo de sus liderazgos. Mujeres y
hombres luchadores, convencidos
de su sentido de territorio, que ve-
lan por la paz territorial, que se han
jugado la vida por hacer del Cauca
un territorio para el Buen Vivir. En
ese sentido, es importante recono-
cer por su gran compromiso con el
movimiento a Wilson, Luz, Alberto,
y Edgar quienes en el trabajo forma-
tivo se han destacado por la inter-
pretacion de la realidad social y la
produccién de ideas e iniciativas te-
rritoriales y organizativas, ademas

Como lo menciona Montoya (2009)
dentro del desarrollo de la mujer se
evidencian como las distintas aspi-
raciones y necesidades de estas se
ven altamente excluidas, aportando
a su invisibilidad y a su poca parti-
cipacion en espacios publicos, dife-
renciando su accionar en lo privado
como consecuencia de estos hechos
discriminatorios.

Es importante mencionar que
uno de los mecanismos mas visi-
bles para referenciar e impulsar la
participacion de la mujer en el po-
der politico es la ley de cuotas (Ley
581 de 2000) donde reglamenta la
adecuada y efectiva participacion
de la mujer en los niveles decisorios
de las diferentes ramas y organos
del poder publico en el pais como lo
expone el gestor normativo de Ges-
tion Publica; asimismo, estas legis-
laciones hechas en torno a fortalecer
la representacion politica femenina
deben enfocar su mirada en la raiz
del problema, incluir cambios sus-
tanciales a nivel social y educativo,
ser dirigidas a los espacios de cons-
truccion del pensamiento, la cons-
truccion de una verdadera ley de
cuotas, una que se construya desde
los espacios culturales.

No es suficiente con que solo
se legisle a favor de la mujer para
que se evidencie una participacion
y representacion significativa, tam-
bién es necesario que la mujer se
apropie de los espacios sociales,

desempenar puestos y papeles de
liderazgo no solo una vez se en-
cuentre inmersa en la representa-
cion sino que debe iniciarse desde
la comunidad.

En Neiva podemos encontrarnos
con una cultura civica, en donde a
partir de la implementacion de me-
canismos para la promocion de la
participacion y representacion poli-
tica de la mujer, no siempre resultan
efectivos a la hora de su accionar;
dejando ver una cultura fusionada
con aspectos tradicionales y aspec-
tos modernos, con un enfoque plu-
ralista basado en la comunicacion y
la persuasion, aquella que permite
el cambio, pero también lo modera.
A pesar de la presencia de los meca-
nismos instaurados a lo largo de la
historia del pais para solventar esta
problematica, atin siguen presentes
aquellas practicas tradicionales de
discriminacion y desigualdad que
de una u otra forma han influen-
ciado en la mujer y su lugar en la
representacion politica.

Montoya Ruiz, A. M. (2009). Mujeres y
ciudadania plena, miradas a la historia juri-
dica colombiana. Scielo. http://www.scielo.
org.co/pdf/ojum/v8n16/v8n16a08.pdf

Avila R. (2022). Mujeres en la politica:
una mayoria pendiente. Revista Semana.
https://www.semana.com/economia/opi-
nion/articulo/mujeres-en-la-politica-una-
mayoria-pendiente/202219/

Nietos de Manuel Quintin Lame

de su destacable liderazgo.

En el transcurso de los talleres
hemos podido trabajar y analizar
de manera colectiva los proyectos
y suefios que como movimiento
se tienen para el departamento del
Cauca, por ejemplo, en temas de
salud para ellos es muy importante
que el Gobierno Nacional incluya en
sus proyectos estratégicos una clini-
ca de tercer nivel en El Pital, ya que
carecen de este nivel de atencion en
salud para todos los habitantes de
los municipios circundantes.

Otro de los temas propuestos
como movimiento a mi parecer
bastante interesante para el desa-
rrollo de las tierras recuperadas
fue la rehabilitacion de los centros
turisticos e historicos de las fincas
que pertenecen al Movimiento,
pues de estas tierras hay mucho
que contar a propios y visitan-
tes. Alli creen y estan buscando
la manera de apostarle al turismo
ecoldgico, a la promocion de sus
costumbres y cultura, a la siembra
de sus cultivos y ganaderia, sin
embargo, todo esto va ligado a un
objetivo de formalizacion de la or-
ganizacion que les permitira tener

las condiciones para canalizar pro-
yectos de desarrollo para el depar-
tamento del Cauca liderados con
autonomia por ellos mismos.

Por medio de este espacio me
permito saludar a todos los estu-
diantes Nasas que han asistido a
nuestros talleres de formacién en
Economia Social y Solidaria, re-
cordarles que les ha quedado un
documento base de los proyectos
pensados y creados por ustedes
mismos. Con certeza todas las ini-
ciativas, programas y proyectos se
pueden realizar, siy solo si hay una
gran responsabilidad colectiva. Fi-
nalmente, es alli desde el territorio
que forjamos suenos para hacerlos
realidad, suefios que en el cami-
nar con persistencia y resistencia
se cristalizan, asi como ustedes y
la historia nos lo ha demostrado.
jGracias, hermanos y hermanas
del movimiento de los Sin Tierra,
Nietos de Manuel Quintin Lame!
Sigan adelante que van por buen
camino, aqui cuentan con FUN-
DAUTRAHUILCA, la Cooperativa
UTRAHUILCA vy este profesor que
cree en ustedes.
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Escrito por: Auxiliar de Comunicacio-
nes UTRAHUILCA

El préoximo 9 de septiembre de
2023 se realizara el segundo sorteo
del plan de estimulos Aportes que
Premian de UTRAHUILCA, el cual,
entregara 56 abonos a cuentas de
ahorro por valor de $500.000.

El plan de estimulos Aportes
que Premian finaliza su segundo
cuatrimestre este 31 de agosto, dan-
do via libre a un nuevo sorteo que
entregara 56 abonos a cuentas de
ahorro por valor de $500.000 entre
los asociados que cumplieron con
el incremento de Aportes Sociales
establecido.

Recordemos que participaran
de este segundo sorteo, los asocia-
dos persona natural que durante el
1 de enero y el 31 de agosto de 2023
acumularon $400.000 en su cuenta
UTRASOCIAL, por su parte, los
asociados persona juridica que con-
cursaran, seran aquellos que incre-
mentaron sus aportes sociales en
$800.000 durante este periodo.

El sorteo que se llevara a cabo el
9 de septiembre y que premiara a 56
asociados, sera transmitido en vivo
a través de la pagina de Facebook
de la Cooperativa UTRAHUILCA.

1Mo pana asted, mas para todool!
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e ahorros por

$500.000 .

Otros canales para realizar la consignacion de Aportes:

Banco de Bogota (:»

Consignaciénalacuentade ahorrosde
UTRAHILCA 442333258 Convenio Aportes Sociales
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del celular del titular.

Banco Agrario

\V/ de Colombia

Solamente con su ndmero
de cédula
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Cambia el modelo de atencion en las agencias de
Teruel, Yaguara y Elias

Conozca los cambios y el nuevo modelo de atencion que empezara a regir a partir del 2
de octubre de 2023 en las agencias de UTRAHUILCA en Teruel, Yaguara y Elias.

UTRAHUILCA  implemen-
tard a partir del 2 de octubre de
2023, un nuevo modelo de aten-
cién en las agencias ubicadas en
Teruel, Yaguara y Elias en el de-
partamento del Huila; a partir de
esa fecha un Gestor Cooperativo
Rural sera el encargado de llevar
hasta los hogares, negocios y fin-
cas de los asociados, el portafolio
de productos y servicios de la
Cooperativa.

Debido a este cambio las ofi-
cinas se cerraran, pero la presta-
cién del servicio mejorard nota-
blemente, ya que las personas no
necesitaran desplazarse hasta la
agencia sino que podran solicitar
la visita del Gestor Cooperativo
de su municipio, quien le brin-
dara la asesoria y adelantara los
tramites que requiera.

Por otra parte, para el pago
y/o consignaciones de los pro-
ductos de la Cooperativa, los aso-
ciados tendran a su disposicion

medios como Efecty, SuChance y
Banco Agrario, para el caso de los
retiros de dinero se podran hacer
mediante la tarjeta débito UTRA-
HUILCA en los cajeros automati-
cos de la red Servibanca o ATH.

Durante el mes de septiem-
bre, todos los asociados podran
acercarse a su agencia (Teruel,
Yaguard y Elias) y recibir toda la
informacion correspondiente al
cambio de modelo de atencidn,

adicionalmente, si aun no tiene
tarjeta débito podra solicitarla
totalmente gratis, para que dis-
ponga de su dinero las 24 horas
del dia y aprovechando todos los
beneficios.




Por: Redaccion Dimensién Coopera-
tiva

A tres afios de la pandemia,
aun seguimos conociendo historias
de personas que han logrado sa-
lir adelante poco a poco sorteando
con éxito las dificultades. Basta con
recordar aquellos dias de encierro,
ansiedad y preocupacion, enlos que
la union familiar se convertia en el
balsamo necesario para continuar.

Nathalia Stefania Rubiano Mo-
reno es una mujer ejemplar que
vale la pena resaltar. En 2020, luego
de quedar sin trabajo, decidié junto
con su esposo dar rienda suelta a la
imaginacién. Por varios dias pensa-
ron en diferentes ideas de negocio.
Tuvieron en cuenta los emprendi-
mientos que ya existian en su pue-
blo natal, la denominada ‘Despensa
agricola del Huila'.

Asi las cosas, guiados por sus
analisis, crearon a Nueva Estacién
Algeciras. Este proyecto opita tiene
como actividad principal el comer-
cio, ofreciendo al puiblico bisuteria,
calzado, cosméticos de belleza, de-
talles para toda ocasion, joyeria, pe-
luches, entre otros productos.

“El inicio de nosotros fue de
mucho esfuerzo y dedicacién como
todo. Las ganas siempre han es-
tado, traiamos cosas para poner a
la venta y lo ofreciamos por todo
lado. No hay secretos, si estrategias.
Cuidamos cada regalo, nuestra ubi-
cacion es clave y afortunadamente
hemos tenido una gran acogida por
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Un imponente letrero da la
Algeciras

parte de propios y visitantes”, afir-
mo Nathalia.

Justamente, un aspecto para
destacar es que la comunidad en-
cuentra lo que busca a un precio
asequible y de buena calidad. “Esta
microempresa tiene cosas muy lin-
das, hay variedad, encuentro los
productos para el hogar. Me gus-
ta la amabilidad de los duefios,

Diferentes productos encuentran propios y visitantes en el negocio.

bienvenida a los clientes de la Nueva Estacion
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aplaudo que generen empleo en el
municipio porque les mejoran la
calidad de vida a sus empleados”,
agregd Yuley Natalia Padilla, clien-
te de la Nueva Estacion Algeciras.

UTRAHUILCA, mas cerca a
usted

La Cooperativa UTRAHUILCA
llegd con conviccion de servicio a

Algeciras. Su buena labor le permi-
tio ser reconocida en 2022 como la
Mejor Agencia durante la 2021 de la
Cooperativa. Estos rotulos le gene-
raron confianza a Nathalia a la hora
de asociarse.

“Nuestro crecimiento ha sido ex-
celente. Lo veo y me lo creo porque
asi lo soflamos. El apoyo que hemos
recibido por parte de UTRAHUIL-
CA es muy bueno, cumple con
nuestras necesidades y son oportu-
nos. Las tasas de interés son compe-
titivas, la tarjeta no nos cobra cuota
de manejo, pudiendo comprar lo
que queramos... aqui podriamos
hacer la comparacién que un nego-
cio es como un nifio pequeiio al que
hay que cuidar y darle lo que pide
para mantenerlo”, agregé Nathalia.

Precisamente, el buen habito de
pago de sus compromisos crediti-
cios le ha permitido acceder a mas
beneficios que como asociada ob-
tiene. “Es una persona cumplida,
muy responsable que recibimos con
las puertas abiertas en la Coopera-
tiva. Los algecirenos y las algecire-
fias deben vernos como esa mano
amiga para fortalecer las unidades
productivas”, coment6 Anyi Yu-
lieth Arias, gerente (e) de la agencia
UTRAHUILCA Algeciras.

Entre las multiples proyecciones
que tiene Nathalia, es adecuar el lo-
cal para ofrecer nuevos productos,
embellecerlo y que cuando alguien
de una vuelta a su terrufo le digan:
“proxima parada, Nueva Estacion
Algeciras”.




Dimension Comunitaria

Kasrak cautivo a propios v visitantes con

Por: Redaccion Dimensién Coopera-
tiva

Del 5 al 7 de agosto de 2023 se
llevé a cabo en Bolivar, Cauca, el
II Festival Regional de Danza ‘En-
cuentro de las culturas macicefias’,
un espacio que congregd a distin-
tos colectivos danzarios del sur del
pais; delegaciones de Narifo, Toli-
ma y Valle del Cauca dijeron pre-
sente en el evento.

La Agrupacion Folclérica Cauca-
na Kasrak de FUNDAUTRAHUIL-
CA participd en esta actividad con
trece artistas, quienes demostraron
talento en distintos escenarios.

“Es un balance positivo. Gra-
cias al reconocimiento que hemos
logrado lideramos jornadas de par-
ticipacion para la circulacion de la
creacion de las muestras danzarias
que se llevan a cabo en el proce-
so. Gustamos mucho y el publico
quedo6 impactado; todo son expe-
riencias significativas, aprendizajes
continuos”, aseverd Rudver Fabian
Rojas, director de la agrupacién y
gestor organizacional comunitario
de la casa solidaria en el Cauca.

El proyecto dancistico tricolor
integro el desfile folcldrico principal
con un homenaje alabandera de Po-
payan. Ademas, sus intervenciones

El talento dancistico de FUNDAUTRAHUILCA es protagonista en el Cauca.

Brigadas cooperativas en

Por: Julian David Vargas Ortiz

Recorrer de principio a fin un
municipio o una vereda, dialogar
con las comunidades sobre las di-
ferentes problematicas que tienen
y ofrecerles alternativas sociales o
econdmicas que tengan un impac-
to positivo en su calidad de vida es
una tarea que se viene impulsando
desde la Cooperativa.

El quehacer de la casa blanca,
naranja y verde se extiende por su
red de agencias en la region sur de
Colombia. Caqueta no es la excep-
cion; sus oficinas, ubicadas estraté-
gicamente en este territorio, desa-
rrollan actividades que integren a
la poblacion.

Aqui cabe destacar algunos
ejercicios comunitarios cumplidos
por funcionarios y funcionarias de
dos puntos de atencién de UTRA-
HUILCA. Las tradicionales briga-
das comerciales atnan esfuerzos
con distintos aliados que creen en
el proyecto tricolor.

mas cerca de

En la capital, Florencia, se reali-
z06 una jornada en el supermercado
de frutas y verduras ‘El primo’ para
ofrecerles a los transeuntes el por-
tafolio de servicios. “El duefio de
este negocio es asociado nuestro,
tenemos convenio de pago de sa-
lario con ellos y muy amablemente
nos permiti6é ubicar un stand aqui.
Es un lugar muy concurrido (barrio
El Ventilador), la receptividad de la
gente fue positiva, logramos vincu-
laciones importantes”, afirmé Lilia-
na Patricia Tovar, gerente de agen-
cia UTRAHUILCA Florencia.

Por otra parte, en la localidad
de El Jardin en San Vicente del Ca-
guan, la entidad solidaria llegd con
muchos beneficios para los habitan-
tes del sector. “Esto que hacemos
es indispensable para el crecimien-
to y mantenimiento del proyecto
UTRAHUILCA en una region como
esta, nuestra razon de ser son los
asociados. La vigencia en el tiempo
ha sido gracias a cada uno y una”,
comento Ludi Viviana Herrera, ge-
rente de agencia UTRAHUILCA en
San Vicente del Caguan.

La presentacion de Kasrak en tarima recibié aplausos de principio a fin.

tuvieron dos momentos: primero,
un cuadro de folclor payanés en ho-
nor a su tierra y luego una muestra
opita con bambuco, rumba campe-
sina y sanjuanero.

“Para nosotros es muy agra-
dable saber que contamos con un
apoyo incondicional en el territorio
en el que nos encontramos inmer-
sos. Muchos municipios, actores
culturales, secretarias de cultura,
conocen el trabajo que venimos rea-
lizando, lo valoran y lo admiran, y
esto ha permitido que nos hagan
estas cordiales invitaciones a varios
eventos”, anadio Rudver.

Precisamente, Kasrak ensaya
hoy por hoy con dedicacién prepa-
rando sus proximas salidas. “Por
medio de la Camara de Comercio
del Cauca recibimos la invitacion
para participar del Primer Encuen-
tro Regional de Culturas, que se
desarrollara en El Bordo, cabecera
municipal del Patia. También es-
taremos en la Semana Cultural de
la Escuela Normal Superior Santa
Clara de Almaguer, sur del de-
partamento. Asi mismo, una vez
mas hemos recibido la invitacion
para participar en el Festival de las
Américas aqui en Popayan, en El
Puente del Humilladero”, concluyo
Ruadver.

el Caqueta; UTRAHUILCA,

todos y todas

Los didlogos con los pequefios y medianos emprendedores fueron productivos.
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Maria Nancy Valero, gerente de oficina, encabezo la delegacion tricolor.

Por: Redaccion agencia UTRAHUIL-
CALaPlata

La poblacion de la vereda Pa-
norama de La Plata, Huila, recibi6
la visita un equipo de trabajo de
la Cooperativa UTRAHUILCA li-
derado por Maria Nancy Valero,
gerente de agencia en este munici-
pio. El propdsito fue tener un acer-
camiento con la comunidad para
empezar a desarrollar distintos tra-
bajos en la localidad.

“Quiero resaltar a nuestro ges-
tor cooperativo rural Juan Pablo
Serrato Losada por la gestion para

venir aqui y al presidente de la
Junta de Accion Comunal Gildar-
do Ucué Sancho por acogernos.
El es un representante de UTRA-
HUILCA aqui; hubo un didlogo
positivo en el que los asistentes
se enteraron de nuestros servicios
economicos y sociales. Sabemos
que como entidad del sector soli-
dario tenemos muchos beneficios
para nuestra base social”, afirmo
Maria Nancy.

Aprovechando el arribo a la
zona, se les llevd a los y las habitan-
tes detalles promocionales como
lapiceros y alcancias.

Jornada de
reforestacion

Funcionarios utrahuilqueiios participaron de una nueva actividad ambiental.

Por: Redaccion Agencia UTRAHUIL-
CA Isnos

Promover espacios de preser-
vacion y conservacion del medio
ambiente es otra de las tareas que
continuamente impulsa UTRA-
HUILCA con sus equipos de traba-
jo. Desde la entidad solidaria esta
claro que las acciones que se hagan
hoy por la naturaleza tendran un
impacto a futuro.

En la vereda Alto Junio de Isnos,
sur del Huila, se desarroll6 una jor-
nada de siembra de arboles para la

recuperaciéon y mejoramiento de un
nacedero de agua natural que be-
neficia a cerca de 10 familias de la
zona.

“Brindamos acompafiamiento a
los habitantes de este sector, quie-
nes ademads son asociados de la
Cooperativa. Nos invitaron porque
conocen el compromiso nuestro con
el territorio. Sin importar las con-
diciones climdtica cumplimos con
la cita”, manifesté Oscar Eduardo
Cabrera, gerente de agencia UTRA-
HUILCA Isnos.

Dimension Comunitaria

Socializacion
solidaria laboyana

Por: Redaccion agencia UTRAHUIL-
CA Pitalito

Gracias a una positiva respues-
ta dada por sus directivas, funcio-
narios y funcionarias de la agencia
UTRAHUILCA Pitalito se reunie-
ron con el personal docente y ad-
ministrativo del Colegio Cristiano
Sedeam, con el objetivo de dar a co-
nocer los estimulos que obtienen los
asociados de la Cooperativa.

“Fue un encuentro producti-
vo en el que pudimos socializar el
portafolio de servicios nuestro y

pudimos contarles los beneficios de
consolidar convenios empresaria-
les como pago de ndmina, libranza
y recaudo con nosotros. Desde la
Cooperativa creemos que es muy
importante llegar a todos los sec-
tores para plantearles un modelo
econdmico alternativo que prioriza
el ser”, sostuvo Nini Johana Her-
nandez, gerente de agencia UTRA-
HUILCA Pitalito.

Las asistentes estuvieron aten-
tas a la explicacion brindada por el
equipo de trabajo de la organiza-
cion tricolor.

Positiva resultoé la reunién con las profesoras del Colegio Cristiano Sedeamn.

Acompanamiento a
desfile de abuelitos

Por: Redaccion Agencia UTRAHUIL-
CA San Agustin

La Secretaria de Proteccion So-
cial de San Agustin a través del
programa Centro Vida llevé a cabo
una actividad de integracién cultu-
ral dirigida a los adultos mayores
del municipio. La bonita actividad
tuvo dentro de su programacion
un colorido desfile que recorri6 las
calles de la localidad.

El parque central se engaland
con carrozas, comparsas y un pu-
blico feliz por la demostracién de
entereza de los y las protagonistas

de la jornada. La Cooperativa
UTRAHUILCA junto con FUN-
DAUTRAHUILCA apoy9 la reali-
zacion del evento, con la presenta-
cion de la escuela de danza ‘Litos
y Alas’.

“Aprovechamos estos espacios
para seguir afianzando lazos con
las comunidades. Debemos resal-
tar nuestras costumbres huilenses
y que todas las generaciones se
apropien de ellas. Creemos en el
poder de la danza y lo autdctono”,
enfatiz6 Dalis Teresa Mufioz, ge-
rente de agencia UTRAHUILCA
San Agustin.

La danza de FUNDAUTRAHUILCA, presente en eventos culturales.




Dimension Investigativa

Por: Viviana Vargas

La Secretaria de Deportes de
Neiva culmind la fase de instalacion
de cubiertas a polideportivos de la
ciudad, un proyecto que permiti¢
ademas la adecuacién de canchas y
parques de estos escenarios depor-
tivos: los barrios Las Acacias, Santa
Rosa, Timanco, Catleyas, Martires,
el Lago, Orquidea, Cambulos, Ipa-
nema y Obrero fueron los secto-
res beneficiados con este proyecto
con un valor total de inversién de
$4.902.785.158.

Las obras iniciaron con la inter-
vencion de los barrios de La Acacias
en la comuna 8; Timanco, comuna 6;
y en los barrios Catleyas y Orquidea
al oriente de la ciudad con una in-
version por valor de $2.923.970.226
entre los afos 2021 y 2022; los tra-
bajos continuarons en los sectores
El Lago, Mértires, Ipanema, Obrero
y los Cambulos culminando este

El Lago
$406.616.583

El Obrero
$398.695.424

proyecto el pasado mes de junio del
2023.

Estas son obras que el alcalde
de Neiva Gorky Munoz Calderén
se comprometio a ejecutar y entre-
gar durante su mandato, para Tania
Calderdn secretaria de Deportes de
la ciudad, la entrega a la comuni-
dad de estas cubiertas promueve el
desarrollo del deporte, la actividad
fisica, esparcimiento y la sana con-
vivencia, beneficiando a los mas de
373.000 habitantes que tiene Neiva.

Lideres comunitarios agradecie-
ron a la Administraciéon Municipal
estas iniciativas de adecuacion de
los escenarios deportivos, sehalaron
ademas que se deben implementar
programas sociales que involucren
a los jovenes a los deportes, ademas
de garantizar el mantenimiento de
estos escenarios deportivos.

“Me parecié6 muy bien que nos
hayan tenido en cuenta en este
proyecto, no se trata solamente de

Los Martires
$357.336.767

Total 2023
1.978.814.932

Fuente: Secretaria Deportes Neiva
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En total fueron instaladas diez cubiertas

por un valor de ejecucion del proyecto

de $4.902.785.158; la entrega finalizd

en el 2023 con la infraestructura de los
escenarios deportivos de los barrios de

El Lago, Martires, Ipanema, Obrero y los
Cambulos. Veedores y lideres comunitarios
piden gque tambien sean incluidos dentro de
este presupuesto su mantenimiento.

infraestructura, el problema en es-
pecial con los jovenes, va mucho
mas alla, se deben crear espacios
que acapare la atencion de los me-
nores; la cubierta fue instalada a
comienzos del afio y me he dado
cuenta del cambio, ahora la comu-
nidad hace aerobicos, tienen un
grupo de danzas, vienen a jugar
los ninos, la Liga de Baloncesto Fe-
menino entrena en este deportivo,
ahora el inconveniente han sido los
habitantes de calle que llegan con
sus carretas a pasar la noche alli”,
expres6 Amparo Rivera, habitante
del barrio Los Martires.

Por su parte, Jests Antonio
Campo, presidente de la Junta de
Accién Comunal del barrio Ipane-
ma, expreso, “la lucha ha sido dura
para conseguir una obra como esta,
cerca de ocho afos tuvimos que es-
perar, el polideportivo fue inaugu-
rado en junio, teniamos un espacio
donde se aprovechaba la oscuridad

PROYECTO CUBIERTAS POLIDEPORTIVOS
Cubiertas instaladas: 10/ Valor total proyecto $4.902.785.158

En el 2023 fueron entregados:

Ipanema
$364.387.960

Los Cambulos

$451.778.198

para el consumo de sustancias alu-
cindgenas, ahora con este escenario
vemos a ninos, jovenes y adultos
disfrutando de este espacio, tene-
mos entrenamiento de basquetboll
infantil, estamos en el proceso de
reglamentacion de horarios para
darle la participacion a todos, con
fondos de la misma comunidad se
esta haciendo el mantenimiento”.

Por ser un contrato de gran en-
vergadura, el Concejo de Neiva
acompano cada una de las fases de
la ejecucion del proyecto, citando
en varias oportunidades a la Secre-
taria de Deportes de la ciudad para
explicar en detalle de la ejecucion
de la obra que culminé con la insta-
lacion de las cubiertas de los barrios
El Lago comuna 3; Los Martires,
comuna 4 y en los sectores de Ipa-
nema y Obrero pertenecientes a la
comuna 7.

Canchas de futbol
y polideportivos
en Neiva

Comuna 1: 26
Comuna 2: 23
Comuna 3: 5
Comuna 4: 5
Comuna 5: 8
Comuna 6: 43
Comuna 7: 6
Comuna 8: 8
Comuna 9: 14
Comuna 10: 11
Zona Rural: 4



Dimension Perfil

Por: Dayana Carolina Gomez
Hernandez

Santiago Mufioz no es solo un
nombre. Detras de esas silabas yace
una historia de fuerza, determina-
cion y humanidad que ha dejado
una marca indeleble en todos los
que han tenido el privilegio de
cruzarse en su camino. Algunos
lo conocen como hijo, otros como
hermano, sobrino, nieto, primo o
amigo. Sin embargo, en todos estos
roles, Santi, como carifiosamente se
le llama, es una fuerza de la natu-
raleza, cuya bondad y empatia son
ejemplares.

Siendo el centro de atencién en
un hogar dominado por la energia
femenina, Santi siempre fue el rayo
de sol de la casa. Un nifio tranquilo
y juicioso, que con el tiempo liberd
un deseo ardiente de descubrir la
libertad y crecer en la adversidad.
No todo fue facil, especialmente
después de superar una neumonia
en su infancia lo que llevé a que
fuese un nino muy cuidado por sus
allegados.

Mientras crecia, encontro en los
deportes, particularmente en el tae-
kwondo, un refugio y una platafor-
ma para desarrollar y reafirmar sus
valores. Con una disciplina enco-
miable, Santi conquistd cada reto,
siempre con una sonrisa en su ros-
tro, aunque en sus 0jos se escondia
la preocupacion por el futuro y la
consecucion de sus suefios.

“Su gran disciplina lo ha llevado
a donde estd, se desenvuelve en to-
dos los ambitos de una forma espe-
cial marcando paso y dejando hue-
lla en el corazén de todos los que
lo conocen, mi hermanito es muy
valiente y admiro la fuerza con la
que supera cada obstaculo, sobre
todo siendo una excelente persona”
comenta con una gran expresion de
alegria y amor su hermana y tam-
bién taekwondista Daniela Mufioz.

Cualquiera que haya visto a
Santi en accion sabe que su destre-
za fisica es insuperable: resistencia,
agilidad e inteligencia destacan
cada uno de sus movimientos. Pero
mas alld de sus habilidades, es su

Un apoyo incondicional ha sido Maria del Rosario Quiza en la vida de Santiago,

siendo su madre adoptiva.

Hermandad,
disciplina y talento.

pasion y dedicacion al taekwon-
do lo que verdaderamente lo defi-
ne. Cada golpe, cada patada, lleva
consigo la historia de un nifio que,
a pesar de todo, nunca se rindio.

Su profesor de Taekwondo Fai-
ver Bravo en San Agustin relatd
una de las anécdotas que tiene con
Santiago, la cual recuerda con cari-
fio y orgullo “siendo aun un nino,
lleg6 al entrenamiento con la suda-
dera de la selecciéon Huila, un em-
blema que no habia ganado; firme-
mente le dije que no podia usarla
hasta que se la ganara y le recordé
el valor de ganarse ese honor. San-
ti, con determinacion en su mirada,
simplemente asinti6. Ese fue el ini-
cio de un camino lleno de victorias
y aprendizajes”.

Como hermano, Santi es inque-
brantable. Esta siempre presente,
brindando apoyo, amor y com-
prension. “Nunca te deja solo, y su
lealtad no conoce limites, si tuviera
que definirlo, en una palabra, seria
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Santi en sus inicios, con
sus comparieros en
San Agustin.

incondicional”, expresa con gran
admiracién su hermana.

En su vida cotidiana, Santi es
cauteloso, siempre buscando el
bienestar de los demas y evitando
situaciones que puedan traer con-
secuencias negativas. Pero en la
arena deportiva, su competitividad
sale a relucir. La idea de perder le
resulta dificil, porque él entrena
para ganar, para ser el mejor. Pero
aun en la derrota, Santi encuentra
una leccion.

Suefia en grande, y con el apoyo
incondicional de sus seres queri-
dos, ya ha comenzado a realizar al-
gunos de esos suefios, como repre-
sentar a Colombia en campeonatos
internacionales. Para Santi, el amor
y el aliento de su familia y amigos,
incluso desde la distancia, son el
motor que impulsa cada uno de sus
logros.

Ultimamente los momentos en familia son pocos pero son aiin mds especiales y

apreciados.

“Desde que llegd a Neiva, casi
culminando la pandemia, ha de-
cidido hacer las cosas bien, por lo
cual, en lo académico aqui en el
Colegio Cooperativo Utrahuilca,
ha sido promovido del grado oc-
tavo a noveno lo cual le permite
demostrar que la determinacion va
con €l de la mano. Santiago es un
muchacho noble, servicial, apasio-
nado por su deporte, le gusta dor-
mir, responde con sus obligacio-
nes, es risuefio, buen amigo, buen
hermano; Es un joven con grandes
suenos”, relatd6 Maria del Rosario
Quiza Camacho, presidenta de la
liga de taekwondo del Huila, pa-
trocinadora de Santi y mamé adop-
tiva -como suelen decirles los her-
manos munoz.

Miles de historias fueron conta-
das, relatadas a detalles, las cuales
demuestran ese espiritu resiliente
que posee nuestro deportista; ami-
gos, familia, profesores, son testi-
gos de todo lo que ha conseguido
con esfuerzo y dedicacién, lo mas
importante es que coinciden y pi-
den ser testigos de todo lo que con-
seguird Santiago Munoz. Esta his-
toria es un testimonio viviente de
que, con determinacién, pasion y
un corazon lleno de amor, y el apo-
yo de una familia solidaria como
lo es UTRAHUILCA Y FUNDAU-
TRAHUILCA se pueden superar
los obstaculos mas grandes. Un jo-
ven con un futuro brillante y una
historia que contintia inspirando
a todos los que tienen el honor de
conocerlo.

Los padrinos del colegio, quienes estin al tanto de él.




Educacion Especial

Por: Yerson Fabian Espitia Saavedra

El programa de la Fundacién
Social UTRAHUILCA, Yedaix, ha
venido contribuyendo al crecimien-
to integral de sus estudiantes. Ellos,
ademas de conocer y explorar dife-
rentes habilidades artisticas, depor-
tivas, académicas, entre otras, tam-
bién han reforzado distintos valores
sociales y solidarios, los cuales ha-
cen que los nifios, jovenes y adultos
con capacidades especiales tengan
una verdadera inclusion en la socie-
dad. En este caso, Yedaix ha estado
trabajando en un proyecto, el cual
busca que estas personas se sientan
motivadas y dtiles en los quehace-
res del campo laboral.

Hace poco mas de un ano, des-
de la Coordinacién del programa
de Educacién Especial de la Fun-
dacion, se ha explorado la inicia-
tiva de asignar tareas especificas a
personas en condiciones especiales.
Esto, con el fin de dar un paso en la
inclusion integral desde los diferen-
tes campos de la sociedad. La casa
solidaria esta comprometida con el
desarrollo armonico de las personas
que integren este programa, por
eso, ademas de formarse en las di-
ferentes aristas de la vida, también
es importante impulsar la oportuni-
dad de vincularse al campo laboral.

“El proceso ha sido igual que
cuando iniciamos el programa. So-
lamente la necesidad que asiste en
nuestro medio porque uno se da
cuenta de que la parte econdémica
del pais no es la mejor y si las per-
sonas que dicen no tener ninguna
discapacidad, se les dificulta entrar
en ese medio, la desventaja se nota
a leguas. Sin embargo, el programa
esta trabajando muy de lleno para
mirar que tanto las capacidades, las
habilidades desde cada una de es-
tas personas que nos visitan y que

A

vienen los dias lunes, miércoles y
viernes, pues el trabajo de nosotros
es ayudar a mirar y evaluar, a ob-
servar desde nuestro campo, desde
nuestro entorno para poder de ver-
dad ayudarlos a ellos y potenciali-
zar esas habilidades” afirma Maria
del Carmen Salazar Collazos, Coor-
dinadora del programa.

El proceso al que se refiere Ma-
ria del Carmen siempre ha estado
latente en el sentir y pensar de la
Fundacién. Hacer que los estudian-
tes de Yedaix adquieran nuevas
capacidades y desarrollen las que
tienen es pilar fundamental del
programa. Para ello, se cuenta con
un personal docente capacitado y
preparado, quienes tienen la mision
de integrarlos socialmente. “Yo les
digo a los docentes, a los profeso-
res: “nosotros somos esas perso-
nas que estamos descubriendo ta-
lentos, descubriendo habilidades,
descubriendo todo lo que maneja
el ser humano porque a veces te-
nemos que empezar desde cono-
cernos nosotros mismos”, afirma la
coordinadora.

Por otro lado, para Maria del
Carmen Salazar, es muy importan-
te que este proceso tenga un acom-
pahamiento constante por parte de
los padres de familia, pues el apo-
yo indispensable de la familia es la
base para el crecimiento personal
y formativo de los estudiantes de
Yedaix. “Es muy importante desde
la familia que los ensefie a tener esa
autonomia, que los ensefie a poder
respetar los valores y es aqui don-
de nosotros entre lunes, miércoles y
viernes vemos que hay unas perso-
nas que sobresalen por su forma de
pensar, por su forma de comportar-
se, por ese sentimiento que genera
el ser humano”.

El programa rescata la autono-
mia que ellos mismos impulsan al

Yedaix le apuesta

En la tienda escolar de la sede de primaria, Angélica se caracteriza por tener un gran carism

apropiarse de tareas que en deter-
minado momento se les asigna y
con toda responsabilidad acatan.
Segin Maria del Carmen, ellos lo
Unico que necesitan son oportuni-
dades, y es ese momento en el que
aparece la Fundacion para visibili-
zarlos en el campo laboral en una
sociedad en la que, segtin ella, se les
ha estigmatizado y se les ha etique-
tado como personas con limitacio-
nes en todo sentido. Pero tanto para
ella como para la misma Fundacion
Social, creen que estos chicos no
tienen ninguna limitaciéon en sus
capacidades, que estas habilidades
mayormente son empleadas al ser-
vicio de la sociedad. Muchas ve-
ces, son los mismos estudiantes del

Arbey y Juan Diego siempre han estado atentos a la vigilancia en los mercados campesinos.

programa los que con sentido de
pertenencia y vocacion de liderazgo
apoyan la labor de los profesores,
demostrando que tienen la capaci-
dad de hacerlo.

En el programa de Yedaix siem-
pre se pensé en motivar el trabajo
con los muchachos para que se
vayan perfilando a un campo de
accion mas especifico desde lo la-
boral. Desde la coordinacién y el
grupo de docentes, se resalto el tra-
bajo de las personas que mas se des-
tacaban, sea por su colaboracion,
participacion, didlogo o compor-
tamiento. Asi, se estuvo mirando,
desde un principio, la construccién
de un perfil para que ellos pudiesen

= =

Yesenia ha sido un apoyo importante en la tarea ¢

venta.




1 con los nifios.

aspirar a una vacante en una em-
presa. De esta manera fue que poco
a poco empezd a nacer este proyec-
to con enfoque laboral.

Utiles, apreciados y con
oportunidades

Con la iniciativa de los merca-
dos campesinos utrahuilquefios, se
dio la oportunidad de establecer un
acercamiento para que los chicos de
Yedaix empezaran a dar sus prime-
ros pasos en esta experiencia. “Yael
Garavino Rodriguez, una persona
que también vive muy atenta de
este programa, fue el que nos hizo
la propuesta, a mi me pareci¢ exce-
lente, hicimos el ensayo con cinco

le arreglar los pollos y tenerlos listos para la

Educacion Especial

jovenes y desde ahi ya estamos con
diez jovenes que ya estdn asistien-
do y tenemos 92 personas los cua-
les vamos rotando obviamente que
no pasan los 92 que tengo, porque
algunos tienen una dificultad mas
acentuada, entonces van las perso-
nas que pueden hacerlo, pueden
colaborar, pueden realizar labores
que se les asigne” preciso la coordi-
nadora del programa.

De esta manera, los muchachos
empezaron a colaborar en el mer-
cado campesino y ahora los vemos
cada 15 dias en el Colegio Coopera-
tivo UTRAHUILCA atentos con los
quehaceres de esta actividad. Sin
embargo, nunca permanecen solos,

los profesores siempre estan pen-
dientes de ellos y los acomparfian en
sus labores. Maria del Carmen Sala-
zar asi lo manifiesta: “Hay algunos
que lo hacen muy bien, excelente,
pero tampoco se pueden dejar so-
los, siempre debe haber un apoyo,
observando, ayudando, para que
ellos puedan realizar las labores, al-
gunos saben leer, algunos saben es-
cribir, algunos colaboran arreglan-
do el pollo, barriendo, limpiando,
atendiendo, llevando el carro del
mercado”.

Pero el mercado campesino no
es la Unica fuente laboral que la
Fundacion le ha ofrecido al grupo
de Yedaix, también ha estado pre-
sente la oportunidad de conocer y
obtener experiencia por medio de
la tienda escolar de la sede de pri-
maria del Colegio UTRAHUILCA.
Alli, se ha logrado un proceso en-
riquecedor en el que los mismos
jovenes del grupo han aprendido a
como administrar una tienda y todo
lo que conlleva la venta de produc-
tos alimenticios. “Es un trabajo que
se vino dando y nace porque Yael
hace la propuesta de que sea ese
espacio para que estas personas se
apropien y puedan tener como una
practica laboral” comenta Maria del
Carmen.

Semanalmente un chico o chica
del grupo tiene la tarea de atender
en la tienda y asi se van rotando con
los demas para que vayan teniendo
el aprendizaje necesario en la aten-
cion. El objetivo de esta tarea es que
en un futuro cercano los jovenes
con capacidades especiales puedan
administrar ellos solos la tienda,
para eso los profesores se han es-
merado en que los chicos empiecen
a despertar la habilidad de entre-
gar correctamente el articulo que
les pidan, que al momento de en-
tregarles el dinero, ellos conozcan
cuantos pesos tienen que devolver,

reconozcan el valor comercial de
los productos y el valor monetario
del dinero, hacer el respectivo in-
ventario y lo mas importante, que
todo lo que ellos realicen lo hagan
con responsabilidad y con la me-
jor disposicion. El suefio que tiene
Maria del Carmen y todo su equipo
de trabajo es que la tienda escolar,
la cual piensa denominarla en un
futuro como ‘Tejiendo suenos’, sea
totalmente manejada por los chicos
del programa y esta les facilite la
vida a ellos.

Los padres de familia ven con
muy buenos ojos todo este proyec-
to que se ha venido impulsando,
creen que la apuesta de la Funda-
cion por brindarles calidad de vida
a los jovenes del programa es una
excelente manera de dar un paso
a la verdadera inclusion social que
tanto necesitan ellos. Maria Nubia
Saad Rodriguez, mamita de una de
las estudiantes se refirié sobre como
su hija ha estado apoyando cons-
tantemente tanto el mercado cam-
pesino como la tienda escolar: “En
el mercado campesino ella apren-
di6 el manejo de los platanos, de las
papas, todo lo del mercado, empa-
car, guardar. También estuvo en la
tienda, estuvo una semana, también
aprendi6 algo, a conocer inclusive
las monedas, los billetes”. Por su
parte, Lucey Pinzén también co-
mento la experiencia que ha tenido
su hijo: “Mi hijo estuvo en la tienda
escolar el afio pasado ahi colaboran-
dole a la profesora a dar las vueltas,
él atendiendo es muy activo”. Ellas
como las demas mamitas del pro-
grama tienen la conviccién que los
chicos con capacidades especiales
tienen el potencial apropiado para
sobresalir y distinguirse como actor
social sin ningun tipo de recrimina-
cion. Por ejemplo, esto dice Lucey:
“Pienso que ellos pueden ser pro-
fesionales, con una buena capacita-
cion ellos pueden salir adelante”.

Ellos siempre estin dispuestos a atender de la mejor inanera a las personas que lleguen a mercar.
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Dimension Juvenil

Empoderamiento juvenil: movimiento
que traspasa fronteras

El medio ambiente ha sido una preocupacion de FUNDAUTRAHUILCA y sus jovenes, lo que llevé a la creacién de su drea agroambiental.

Por: Dayana Carolina Gémez Hernan-
dez

Por muchos anos, se ha afron-
tado luchas para dignificar el rol
del joven dentro de una sociedad
en construcciéon, buscando que el
mismo se empodere de la impor-
tancia que tiene en las transforma-
ciones sociales, politicas, educati-
vas, ambientales y en cada uno de
los aspectos que conforman una
sociedad. Poder tener la alternati-
va de aportar, libremente decidir,
participar activamente e influir,
tanto en el ambito individual pero
principalmente desde las colectivi-
dades, es un gigantesco e historico
paso el cual permite sumar las ini-
ciativas de esta categoria que eta-
riamente se encuentra dividida.

Grupo juvenil del afio 2014.

En el caso del sector coopera-
tivo y solidario, la juventud se ha
abierto camino en cada una de
las entidades ubicadas en los te-
rritorios en donde el modelo hace
presencia. En el departamento del
Huila, encontramos participacion
juvenil en cooperativas como Coo-
peaipe, Coofisam, y por supuesto,
la casa solidaria UTRAHUILCA
- FUNDAUTRAHUILCA.

Como empezamos...

Esta entidad tiene gran recorri-
do juvenil, quien junto a 5 adultos
(que en su mayoria ejercian la do-
cencia) crearon entre el 2002 — 2003
la Escuela de Capacitacion Utra-
huilca, aqui se empezd a consolidar

la metodologia, trabajos y activida-
des que ofrecian afios atras en for-
macion de los asociados; a la par
se crean los primeros pinos de la
‘Escuela de Pensamiento Politico
Utrahuilca’- EPU con el fin de com-
plementar la formacién de lideraz-
go, incidencia y la linea politica
desde la Economia Solidaria.

“En el 2007, se empezd a am-
pliar esta base profesional involu-
crando a los jovenes en este grupo
quienes desde sus carreras profe-
sionales incidieron en la modifi-
cacion de médulos y ampliaron el
bagaje de las capacitaciones a las
comunidades; y, paralelamente se
trabajo para la conformacion de la
Red Juvenil Utrahuilca, quienes al

culminar su formaciéon escolar y
dar inicio a la profesional, conti-
nuaban su proceso de liderazgo al
pasar a conformar el equipo inter-
disciplinario”, explicé Yael Garavi-
fio Rodriguez, director cooperativo
de Fundautrahuilca.

La casa tricolor se ha encamina-
do en seguir con la idea de facili-
tar la recuperacion de la identidad
de los pueblos y sus territorios en
lo cultural, social y econdmico,
impulsando la participaciéon de la
comunidad en diversos aspectos
como lo es el deporte, lo artistico,
agroambiental, politico, educativo
y desde las comunicaciones, brin-
dando formacion tedrico — practica
y apoyando proyectos comunita-
rios asociativos que se formulan en
estos espacios.

Después de ocho anos de tra-
bajo juvenil, dicho grupo alcanzé
un aproximado de 60 integrantes,
lo que conllevd a crear comités
internos como: comité ambiental
(jovenes estudiantes de carreras
en licenciatura en ciencias natura-
les, ingenieria ambiental, agricola,
etc.) — el cual se independiza en el
2018 y se convierte en un area de
FUNDAUTRAHUILCA-, Comi-
té de Humanidades y Educacién
(estudiantes de las diferentes li-
cenciaturas de educacién, comu-
nicadores sociales y periodistas),
Comité de Artes (jovenes cursando
licenciatura de artes o jovenes
con habilidades y potenciales
artisticas), Comité Juridico (estu-
diantes que se encontraban for-
mandose en derecho o ciencias
juridicas), Comité de Ingenieria
(ingenieros y estudiantes de in-
genieria de sistemas, electronica e



industrial), Comité Contable — Fi-
nanciero (profesionales y futuros
contadores publicos, administra-
dores en bancaria y financiera,
Economistas) y el Comité de la Sa-
lud (pertenecian estudiantes o pro-
fesionales en Aux. de enfermeria,
Medicina, Psicologia, Seguridad y
salud en el Trabajo — SST).

Como vamos...

Al pasar los afios, estos jovenes
continuaron con su accionar comu-
nitario impartiendo diplomados,
cursos, talleres y formacion teori-
co — practica a las comunidades;
hasta que a inicios del afio 2021 se
reestructura su metodologia y pasé
a llamarse Jévenes por mi pueblo.
El grupo pasa a orientarse con el
objetivo principal de fomentar una
educacion complementaria que
forme ciudadanos criticos, proacti-
vos y comprometidos con su desti-
no y el de sus comunidades.

“Jovenes por mi pueblo apor-
ta una gestiéon no solo de infor-
macioén, sino que habilita a unos
jovenes para desarrollar tareas de
investigacion, formacién de re-
des, manejo de equipos de trabajo
en diferentes areas y se desarrolla
la estrategia pedagdgica llama-
da educacion popular”, expresa
Sandra Julieth Medina Aragonés,
coordinadora del area de educa-
cion cooperativa e ITELSO.

Jévenes por mi pueblo, es un
claro ejemplo de asociatividad ya
que es la suma de esfuerzos en la
busqueda de un impacto colec-
tivo en un territorio. La idea de
asociatividad encaminada hacia el
cooperativismo facilita la recupe-
raciéon de la identidad de los pue-
blos y sus territorios en lo cultural,
social y econémico, todo desde el

beneficio de la comunidad.

Se ha logrado organizar la co-
munidad juvenil con esta inicia-
tiva en diferentes municipios del
departamento del Huila, gracias a
esa labor tenemos jovenes por mi
pueblo neivano, samario, laboyano
y platefo; quienes impactan direc-
tamente a la comunidad desde lo
educativo y en diferentes aspectos,
asi como apoyandola en lo que ella
requiera. En estos grupos, los jo-
venes son los que estan a cargo de
los proyectos que desde alli mismo
se construyen, se coordinan y se
ejecutan.

Fundautrahuilca forma a los
infantes y jovenes para la vida,
quienes desde muy pequefios em-
piezan a tener participacion acti-
va dentro de la entidad ya que al
ser formados dentro del modelo
cooperativo y solidario se les la
importancia de impactar positiva-
mente los territorios desde la aso-
ciatividad, teniendo en cuenta las
cualidades que cada uno posee.

Piiatin.” &

Dimensién Juvenil

ESTRUCTURA

Coordinadera Educacion —
Direccién Cooperativa

Coordinador Joven

'o—..wenes Por Mi Pueblo

AV Fundacion Social UTRAHUILCA
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‘Samtaro a Tents, Schaancad y Excaencis Humana

La presencia juvenil prima en las actividades comunitarias.

Jornada de vacaciones creativas liderada por J6venes por mi pueblo Neivano.

Impacto juvenil en Florencia Caqueta

Por: Dayana Carolina Gémez Her-
nandez

Gracias a la presencia de dife-
rentes organizaciones en el terri-
torio caquetefo, han nacido varias
iniciativas a las cuales -y haciendo
uso de la asociatividad- Fundau-
trahuilca se ha sumado buscando
fortalecer los territorios en los que
hace presencia a través de ofertas
culturales en danza y musica, de-
portivas y educativas, asi fue el caso
del programa jovenes resilientes.

“Esta es una iniciativa de
USAID y ACDI VOCA el cual bus-
ca fortalecer los factores protec-
tores de los jovenes por medio de
un acompanamiento integral con
el plan de residencia juvenil, que
consiste en orientarlos a identificar
como el joven establece cual es su
percepcion frente a los factores de
riesgo y sus factores protectores,
y se empieza una ruta acompana-
miento en cuatro componentes.
Una de ellas es el acompanamien-
to psicosocial fortaleciendo lo

individual, comunitario, familiar,
educativo, relaciones sociales/afec-
tivas y el empoderamiento econd-
mico juvenil”, comentd Joghis Seu-

dyn Arias, coordinadora de ACDI
VOCA en Florencia.

En el marco de este progra-
ma nace el proyecto ‘Jévenes con

coraje’ de la Fundacién Casa del
pensamiento, el cual apoyo dife-
rentes emprendimientos juveniles
colectivos desde la orientacion a la
creacion de empresa asociativa.

“La Fundacién Social Utrahuil-
ca ha apoyado el proyecto ‘jovenes
con coraje’ en dos lineas: primero,

en la ocupacion del tiempo libre a
través de la puesta en marcha de
diferentes talleres artisticos de dan-
za urbana, folkldrica y musica para
lograr que los adolescentes y jove-
nes participantes tuvieran la op-
cion de emplear su tiempo libre en
el aprendizaje como de actividades
artisticas y culturales. En segunda
instancia, en la busqueda de forta-
lecer a los jévenes emprendedores
que hacen parte del proyecto en
si; convirtiendo a la entidad en un
aliado importante en el proceso”,
conté Camilo Buitrago, director de
Casa del pensamiento.

Los participantes de este em-
prendimiento colectivo también
tuvieron la oportunidad de for-
marse en temas afines a través del
diplomado de la Universidad de la
Amazonia, asi como los talleres y
cursos que se ofrecieron por Utra-
huilca y Fundautrahuilca en tra-
bajo en equipo, proyecto de vida,
educacion financiera, entre otros.
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Dimension Estudiantil

Danza asociativa: vinculo poderoso que une a
individuos con pasiones Yy ohjetivos comunes

Por: Dayana Carolina Gémez Hernan-
dez

La asociatividad en el ambito de
la danza es como una coreografia
perfectamente sincronizada entre
individuos unidos por una pasion
compartida. Similar a cémo los
movimientos de los bailarines se
entrelazan para crear una narrativa
visual cautivadora, la asociatividad
en la danza surge cuando un grupo
de personas reconoce sus intereses
y objetivos afines.

“Ellos, estas nuevas genera-
ciones, en el futuro seran los que
estaran pendientes del mundo y
si seguimos profundizandoles la
mentalidad individualista no va-
mos a ningun lado; la unidad esta
en todo inclusive para salvar el pla-
neta, la parte climatica. Tenemos

que unirnos y ponernos de acuer-
do para cambiar el chip para de-
jar el mundo vivible para estas
nuevas generaciones”, menciono
Yael Garavifio Rodriguez, rector
del Colegio Cooperativo Utra-
huilca y director cooperativo de
FUNDAUTRAHUILCA.

Un ejemplo inspirador de esto
es el primer festival asociativo de
la danza, celebrado con entusiasmo
en el Colegio Cooperativo Utrahuil-
ca. Esta iniciativa no solo demuestra
como la colaboraciéon puede elevar
la expresién artistica, sino también
como la union de voluntades pue-
de crear una experiencia en la que
la danza se convierte en una expre-
sion colectiva y vibrante de creativi-
dad y conexion humana.

“Este proyecto inicia en la sede
de primaria de nuestro colegio,

Presencia utrahuilguena en el VI
Foro Departamental de DD.HH

COLEGIO RAFAEL PUMDW et v

Por: Dayana Carolina Gomez Her-
nandez

El Colegio Cooperativo Utra-
huilca hizo su participacion en el
VII Foro Departamental de Dere-
chos Humanos organizado por el
Colegio Rafael Pombo, en donde
los estudiantes de grado 11, Angie
Gémez y Juan Esteban Ortiz, fue-
ron los responsables en representar
anuestra institucion.

“Fue una experiencia dinami-
ca, debido a que los estudiantes,
con previa preparacion, se dividie-
ron en 4 mesas tematicas, que es-
taban relacionadas al punto 12 de
los Objetivos de Desarrollo Soste-
nible de la ONU (rondaban temas
como la sociedad de consumo, el

impacto en el medio ambiente y la
influencia de los medios de comu-
nicacién)”, explico Sergio Arias,
docente de ciencias sociales de la
casa académica.

Tras el intercambio de ideas en-
tre los estudiantes de diversos co-
legios del Huila, dramatizaron el
tema que escogieron, dando como
resultado que la mesa 1, quedara
como ganadora del VII Foro, en
la cual trabajo el estudiante Juan
Esteban Ortiz, representante del
Colegio Utrahuilca.

Angélica Gomez, la otra repre-
sentante de la institucién, comentd
sobre la experiencia vivida “fue
chévere ya que este fue mi primer
foro, entonces pensé que iba a ser
como cualquier foro, que pues lle-
va un discurso y tener que hablar
y todo eso, algo que siempre me
da miedo, hablar frente al publi-
co. Pero pues en el foro del Rafael
Pombo fue algo loco, fue lo contra-
rio, ya que pues fue algo participa-
tivo, dandose buenas ideas en las
intervenciones, entonces fue como
un foro un poco inesperado. Me
agrad6 mucho la experiencia.”

la cual va desde jardin a séptimo.
Aqui lo que buscamos es reforzar el
concepto de asociatividad como op-
cion de generar el cambio en pro de
una actitud positiva hacia el trabajo
en equipo a través de la danza en
colectivo.”

Cada grado vela por trabajar en
las presentaciones ya que deben eje-
cutar dos bailes de artistas colom-
bianos: uno moderno y uno folclori-
co. Esto también permite visualizar
nuevos talentos y cualidades dentro
de los estudiantes, rescatando nue-
vas figuras de la danza.

“Este festival de la danza aso-
ciativa se realizo en tres fechas: en
la primera compitieron los grados
jardin, transicion, primero y segun-
do; en la siguiente se presentaron
tercero, cuarto y quinto; y, en la ul-
tima fecha vimos el talento de los
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estudiantes de los grados sexto y
séptimo. Aqui lo que vale es que la
mayoria de los estudiantes del salon
participen, quien mas participantes
tenga en escena se lleva mas pun-
tos”, explicd Yesica Sotto Ramos,
una de las juradas de la actividad.

Esto es tanto una facultad social
de los individuos como un medio
de sumar esfuerzos y compartir
ideales a través de la asociacion de
personas para dar respuestas co-
lectivas. ~ FUNDAUTRAHUILCA
siempre se ha caracterizado por
promover y apoyar la cultura, y ese
es un gran ejemplo de ello. Los es-
tudiantes del Colegio Cooperativo
Utrahuilca poco a poco, y desde
el ejemplo aplicado, entienden Ia
importancia de trabajar de manera
asociativa, dinamica y divertida a
través de la danza.

Asi se vivio el Rally Matematico
en esta institucion

Por: Dayana Carolina Gomez Her-
nandez

Con la participacion de 24 es-
tudiantes en la sede de secundaria
y de 14 estudiantes en su sede de
primaria, el Colegio Cooperativo
Utrahuilca desarrolld su rally ma-
tematico, una de las actividades
anuales a cargo del comité de ma-
tematicas de la casa educativa.

“El objetivo de esta actividad es
motivar a los estudiantes a practi-
car las matematicas de forma dina-
mica, didactica y deportiva, rela-
cionandolas con otras asignaturas
como por ejemplo, la asignatura
de espafiol la podemos vincular
con un crucigrama o una sopa de
letras, artistica con la decodifica-
cion de mensajes, educacion fisica
desde lo ladico, entre otras”, men-
ciond Andrés Ledn, docente que
integra el comité de matematicas.

Este concurso no solo vincula
el ingenio, también la destreza y
la capacidad de raciocinio ya que
mientras los participantes resuel-
ven diversos ejercicios deben atra-
vesar ciertos obstaculos en medio

de la pista para descifrar las res-
puestas y los lugares a los que
deben dirigirse, todo en el menor
tiempo posible.

Jhonnier Macias del grado 1102,
fue uno de los participantes en este
Rally matematico, quien comento
su experiencia, “mi experiencia ha
sido muy divertida y dindmica, me
gusto que la actividad fue dirigida
por estudiantes junto al mismo co-
mité de matematicas del colegio;
podria decir que el ambiente que se
cre6 fue de una competencia sana
entre los que participamos”.
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Articulacion educativa con colectivo

La receptividad ha sido muy positiva por parte de la comunidad.

Por: Julian David Vargas Ortiz

Los procesos formativos que
promueve FUNDAUTRAHUILCA
dejan huella y tienen efectos inme-
diatos. Las poblaciones que han re-
cibido capacitacion cooperativa por
parte de la casa tricolor reconocen
el valioso aporte que el sector busca
darle a quienes lo requieren.

Es asi como en el mes de mayo
de 2023 se gestd un nuevo traba-
jo mancomunado, esta vez con un
grupo de jovenes y adultos de la
comunidad Nasa pertenecientes al
movimiento ‘Los sin tierra’, nietos
de Manuel Quintin Lame.

En total seran cinco mddulos los
que deberan completar los cerca de
25 lideres indigenas para cumplir
con éxito el diplomado en Econo-
mia Solidaria y Organizaciones
Comunales.

“Los talleres los dictamos en la
vereda Aguablanca, zona rural de
Santander de Quilichao. Ha sido
una experiencia significativa, un
aprendizaje reciproco. Las noches
se convirtieron en tertulias para
conocer mas sobre ellos y su lucha
social de tantos afios”, asegurd Ru-
dver Fabian Rojas, gestor organiza-
cional comunitario de FUNDAU-
TRAHUILCA en el Cauca.

El acompanamiento es integral.
El objetivo es brindarles a los par-
ticipantes las herramientas nece-
sarias para que impulsen apuestas
productivas. “Desde que comenza-
mos hemos tenido muchas expecta-
tivas de cara al futuro, porque ellos
(los indigenas) quieren aprender
mads y mds, se han interesado bas-
tante sobre el modelo solidario para
ejecutar proyectos en sus territorios.

Contexto historic

Manuel Quintin Lame se convirtio
en el simbolo vivo de los dere-
chos indigenas en el pais. Fundo
el Supremo Consejo de Indios en
1920 y el Movimiento de Mujeres
Indigenas de Colombia. Defendié
los derechos de cerca de 197 pue-
blos compuestos por resguardos,
tribus y agrupaciones indigenas.
Durante su juventud mostré incon-
formismo ante las dificiles condi-
ciones de vida de sus ‘hermanos
de raza’.

Fue un autodidacta en derecho y
legislacion agraria; denuncié sin
temor el maltrato del que eran vic-
timas las comunidades por parte
de hacendados de la época. Pese
a ser encarcelado varias veces,
su llama de combatividad no se
apago.

Los participantes toman nota en todos los talleres.

La tierra ya estd, hay que ponerla a
producir”, afirmé William Andrés
Cabezas, capacitador cooperativo
de FUNDAUTRAHUILCA.

Con base en lo anterior, las cla-
ses de dividen en varios momentos.
Unos momentos tedricos, otros mas
practicos. “Recientemente tuvimos
la oportunidad de exponer las ba-
ses de la Ley 2166 que es el marco
normativo de las juntas de accion

Manuel Quintin Lame (centro), un lider indigena que luché por la defensa de sus
comunidades (Fotografia tomada del portal Las2Orillas. Encontrada en el libro de:
Castrillon Arboleda Diego. (1973). El indio Quintin Lame. Bogotd Tercer Mundo.)

comunal y también pudimos traba-
jar en la construccion de un analisis
desde el territorio en cuanto a los
planes plurianuales de inversion
que tiene el Gobierno Nacional,
ademds de hacer unos proyectos
complementarios que no quedaron
vinculados ahi pero que podria en
el futuro “pelearse’ para que sean
integrados y se puedan desarro-
llar”, anadio William.
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Centro del Huila fortalece sus practicas
agricolas gracias a FUNDAUTRAHUILCA

Culmino el
diplomado en
Jardines Productivos
desarrollado por la
Fundacion Social
UTRAHUILCA en
los municipios de
Gigante y Garzon,
lideres campesinos
agradecieron a la
entidad solidaria
por este trabajo

de capacitacion.
Hortalizas y
legumbres son
traidos a Neiva
cada quince

dias al mercado
campesino.

Por: Viviana Vargas
Luis Alberto Pescador

Con una intensidad de 80 horas
la Fundacién Social UTRAHUILCA
realizo el diplomado en Jardines
Productivos en la zona rural de los
municipios de Gigante y Garzon
centro del departamento del Huila,
lideres campesinos y demas comu-
nidad participaron activamente du-
rante el desarrollo de cada uno de
los talleres.

“Fueron jornadas muy produc-
tivas, algunas metodologicas y los
otros encuentros practicos, con el
propdsito de ir aplicando las téc-
nicas aprendidas en sus huertas
caseras y comunitarias, fue asi
que logramos culminar el proceso
con un positivo balance”, expresd
Jeisson Salazar Puentes, coordi-
nador agronomo y ambiental de
FUNDAUTRAHUILCA.

EMFL
LA MANO CON DIOS
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El grupo de participantes del diplomado en el mmunicipio de Garzoén.

En total 21 personas culmina-
ron el diplomado en el municipio
de Gigante orientado por la inge-
niera agronoma Laura Diaz Ibarra
quienes recibieron su certificacién
en una emotiva ceremonia el pa-
sado 15 de julio; por su parte en
Garzon, 17 participantes del diplo-
mado recibieron su certificacion,
proceso de formaciéon que estuvo
a cargo del profesor y coordinador
del area Jeisson Salazar Puentes, el
cual concluyo el miércoles 19 de ju-
lio del presente afo.

Economia local para el cam-
bio social

Y como para FUNDAUTRA-
HUILCA es importante que los
procesos organizativos y de capa-
citacion, tengan una meta o pro-
posito claro que permita lograr un
cambio social para la localidad, y
mejore su estilo de vida y el de sus
familias, y al ver un gran resulta-
do en la produccion de alimentos,
pues ofrecio la vinculacién al mer-
cado campesino utrahuilquefio en
la ciudad de Neiva.

“Ellos me invitaron aca al mer-
cado campesino, es primera vez,

A N A N av~s ASAIRL AR NS AREarm
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Dumar Lemus lider campesino en la ceremonia de certificacion.

pero estoy muy agradecida y muy
contenta porque bendito sea Dios
hoy me ha ido excelente. Nos en-
sefiaron como se debe preparar la
tierra para poder sembrar, y todo,
y de alli en mi casa organicé mi
huerta, tengo mis aromaticas, ten-
go ya cebollin, cebolla, y toda clase
de aromaticas, menta, yerbabuena,
perejil, hinojo, toronjil, ruda de to-
das”, expresod Luceli Zapata, pro-
ductora de la vereda El Salado del
municipio de Gigante, Huila.

Ahora, los consumidores del
mercado campesino utrahuilque-
fio en Neiva encuentran en los di-
ferentes stand de los diplomados,
productos como la espinaca, la
yuca, remolacha, ahuyama, cebo-
lla, zanahoria, y diferentes plantas
medicinales que hicieron parte del
variado catalogo de alimentos que
llegaron desde el centro del Huila
de la mano de estos campesinos
que le apuestan a la economia
solidaria.

“Esta experiencia es muy salu-
dable para mi, porque no la estoy
dando a personas que las vendan,
0 sea a personas que las vendan
por mayor, las estoy vendiendo

diplomado.

Yeison Ballesteros Herndndez agradecio de igual manera por la realizacién del

directamente yo, que sé que si me
queda una ganancia va a ser para
mi, agrego6 Luceli Zapata, de la ve-
reda El Salado.

Articulacion con la universi-
dad publica

Consolidar una red en la pro-
duccion de alimentos organicos
desde los territorios es una meta
de la casa social, por ello en buen
momento el trabajo se avanzoé en la
zona centro con los estudiantes de
ingenieria agricola de la Universi-
dad Surcolombiana y comunidad
del municipio de Garzon, esta fue
una oportunidad excelente para
crecer como personas pero sobre
todo para aprender de la agro-
ecologia, y la conservacion de las
semillas nativas, ademas de lograr
tener la oportunidad de vincular-
se al proyecto de circuitos cortos
de comercializacion que brinda la
casa solidaria.

Beatriz Barrera Lara, partici-
pante del diplomado en el muni-
cipio de Garzén se refirio al res-
pecto: “Estamos de vedad muy
contentos, porque el profesor Jeis-
son siempre nos decia ‘ustedes
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Productos orgdnicos fueron cosechados tras el diplomado de Jardines Productivos

en Gigante y Garzon.

Con una gran participacién se cumplié el diplomado en Jardines Productivos.

deben participar en el mercado
para que vean la experiencia’; no-
sotros empezamos con la huerta,
las primeras producciones las ven-
dimos alld en el pueblo, pero lo
que le comentabamos al profesor
era que nos la compraban a muy
bajos precios, €l siempre nos insis-
tié en que viniéramos a co-

nocer la experiencia,
hoy estamos aqui,

“...enmicasa

cuido, aprendimos también que
los resididos que salen de la
cocina se pueden aprovechar
para abonos organicos, y que
todo lo podemos producir
sin abonos comerciales. En-
tonces para nosotros ha sido
muy importante todo este
aprendizaje que hemos
recibido, nosotros
empezamos con

estamos com- tres camas vy
pletamente  grggnjcé mi huerta, ~ ahora tene
felices por- , L. mos  siete
que el tengo mis aromaticas, camas,
g;ef;j‘j; tengo ya cebollin, cebolla, %750
orfani- y toda clase de aromaticas, ciendo
s pre. Menta, yerbabuena, perejil,  guras,
;l?éeni%i hinojo, toronijil, ruda de :ru;j‘rfc;
ofrecer todas” Lucely Zapata, y  largo
nuestros _ tiempo”,
productos vereda El Salado concluyd

al precio del
productor, a muy
buen precio”.

“Realmente los que empeza-
mos el diplomado de pronto ha-
biamos tenido alguna experiencia
en la siembra, pero son muchos
los detalles que uno como cultiva-
dor de pronto pasa por alto, por
ejemplo la seleccion de la semillas,
la siembra de la semilla que tiene
su técnica, ninguna de esas téc-
nicas las conociamos, y luego el

Gigante

Beatriz.

En el marco de
la agenda solidaria FUN-
DAUTRAHUILCA tiene proyec-
tado para el ultimo trimestre del
2023 continuar con esta labor de
capacitacion no solo en el Huila
sino en otras regiones del sur co-
lombiano, un diplomado que ha
tenido una buena aceptacion y
participacion de los asociados y
demads comunidad, aportando a la
transformacion del territorio.

i,
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Lucely Zapata, orgullosa de
recibir su certificado, pero atin mds
de tener su propio sustento, y brindar
los mejores productos.

La agricultura campesina, familiar, y comunitaria, es la mejor manera de
reestructurar la inversion econémica para el campo.
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Inicio fase municipal de los Juegos

Intercolegiados 2023

Con la realizacion de los Congresillos
Técnicos de los deportes de conjunto

la Alcaldia de Neiva se dio paso a la
realizacion de la fase municipal de los
Juegos Intercolegiados 2023. El colegio
cooperativo UTRAHUILCA participara con
mas de cien estudiantes en diferentes

disciplinas deportivas.

Por: Viviana Vargas

Una vez cerrado el proceso de
inscripcion inicié en firme la fase
municipal de los Juegos Intercole-
giados 2023, el pasado 16 de agosto
de dio apertura al ciclo de congresi-
llos técnicos de deportes de conjun-
to como voleibol, minivoleibol, po-
rrismo, baloncesto, minibaloncesto,
balonmano, fiitbol, fitbol de saldn,
fatbol sala y mini fatbol sala; conti-
nuando con la agenda el 12 y 13 de
septiembre con los deportes indivi-
duales: karate, lucha, taekwondo,
judo, pesas, natacion, paranatacion,
patinaje, ajedrez, triatlon, tenis de
mesa, subacuaticas, gimnasia, at-
letismo, paraatletismo, ciclismo,
tenis de campo, tejo y boxeo segin
comunicado de la Secretaria de De-
portes de Neiva.

El Colegio Cooperativo UTRA-
HUILCA inscribié a mas de cien
estudiantes para participar de este
torneo en su primera fase en las
disciplinas:

balonmano  juvenil

masculino, juvenil femenino, pre-
juvenil femenino, fatbol juvenil,
fatbol prejuvenil, futsalon juvenil,
futsala prejuvenil y gimnasia, an-
helando avanzar en la fase departa-
mental y lograr medalla dorada en
los nacionales.

“Desde comienzo de afios los es-
tudiantes estan participando de las
ltdicas deportivas, otros hacen par-
te de los clubes; lo primero que ha-
cemos es revisar con el coordinador
de deportes y los entrenadores em-
pezamos a hacer una seleccién de
las disciplinas en las que podemos
participar, en una oportunidad no
solo competitiva sino recreativa que
tienen los estudiantes de todos los
colegios del pais, esperamos tener
una representacion significativa en
los municipios para luego disputar
la fase departamental, llegando a
la fase nacional afortunadamente”,
expres6 Maria del Rosario Quiza,
coordinadora sede bachillerato co-
legio UTRAHUILCA.

Balonmano uno de los objetivo para conquistar medalla.

T —

Jovenes del colegio UTRAHUILCA se preparan para lo que serd su participacion

en fiitbol.

Todo listo para Copa UTRAHUILCA de Taekwondo

El Club UTRAHUILCA Neiva
con el aval de la Liga de Tackwon-
do del Huila realizara el préximo
nueve de septiembre el Campeo-
nato Departamental UTRAHUIL-
CA Copa Huila, deportistas de los
diferentes municipios del departa-
mento se concentraran en la capi-
tal del Huila.

La jornada se desarrollara en
las instalaciones del coliseo de
la Universidad Surcolombiana
desde las seis de manana don-
de se tendran combates en las

modalidades: Individual y Poom-
sae tradicional: individual — pareja
en las categorias: Benjamin (7 A 9
anos), Pre-cadetes (10 a 11 anos),
Cadete (12 a 14 afos), Junior (15
a 17 afos) y mayores (18 afios en
adelante).

Para las competencias de com-
bates el pesaje se realizara el vier-
nes 8 de septiembre desde las 6:00
p-m. en las instalaciones de la Liga
de Taekwondo del Huila, seguido
del congreso técnico el cual se cum-
plira de manera virtual. En cuanto

los tiempos de competencia los or-
ganizadores han planificado que
estaran sujetos a cambios depen-
diendo de la cantidad de deportis-
tas inscritos en el evento, el sistema
de competencia sera “el mejor de
tres”.

La premiacion se tendra en to-
das las categorias con un Primer
Puesto medalla de Oro, Segun-
do: Plata, Primer Tercero: Bronce,
Segundo Tercero: Bronce; para
aplicar a la premiacion por resul-
tado general la delegacion debe

participar minimo con cinco de-
portistas inscritos.

Los clubes interesados en par-
ticipar podran realizar su inscrip-
cién de manera ordinaria hasta an-
tes del sabado dos de septiembre
y extraordinaria viernes ocho de
septiembre 4:00 de la tarde en las
cuentas organizadas por el Club,
Cooperativa UTRAHUILCA/
Fundacion Social UTRAHUILCA
cuenta Utracrecer 01-01-82126
Nit:813001599-3 y en el Banco Caja
Social cuenta ahorros 24507989888
Nit:813001599-3.
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Cluh Deportivo UTRAHUILCA entre los
mejores del pais

Un importante reconocimiento recibid en el primer semestre del 2023 el Club Deportivo
UTRAHUILCA en su proceso formativo en futbol, una labor en la que trabajan los
entrenadores de la entidad solidaria no solo por lograr importantes resultados, sino
sembrando bases como el respeto y la disciplina.

En condicion de local la categoria Sub. 17 logré una importante victoria frente a
Atlético Ilusién de Soacha.

Por: Viviana Vargas

Avanza las fases de campeona-
tos departamentales e interclubes
a nivel regional y nacional donde
el equipo de UTRAHUILCA en las
categorias de futbol sub-9, 11, 13,
15 y 17 realizan su participacion,
una labor que se viene consoli-
dando desde los diferentes muni-
cipios del Huila, donde la entidad
solidaria hace presencia con sus
escuelas de formacion deportivas.

“Tenemos un proceso muy
bonito con excelentes resultados
en campeonatos locales como a
nivel nacional, estos equipos se
organizan luego de un proceso
de seleccion deportiva con las es-
cuelas en los municipios, tenemos
chicos en las diferentes categorias
que pertenecen a los clubes de Ba-
raya, Campoalegre, Saladoblan-
co, Gigante, La Plata, Algeciras y
Neiva, donde se refleja el traba-
jo de los entrenadores con estos

muchachos”, expreso6 el profesor
Luis Medina Pinto, entrenador
de fatbol de UTRAHUILCA en
Neiva.

De esta manera
la entidad na-
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El entrenador Pablo Peiia hace parte de los profesores de fiitbol de UTRAHUILCA,

su experiencia y jerarquia se ve reflejada en la formacion de los jévenes.

jugadores y cuerpo técnico en el
torneo interclubes 2023.

“Es el resultado de un trabajo
que inicia desde las escuelas de
formacion deportiva de

la entidad solidaria

son nuestros se-

ranja, blanco milleros, para
y verde es nosotros  lo
uno de los el C,|Ub UTRAHU,”—CA mas impor-
referentes de Futbol categoria sub tante  mas
en forma- {7 |ogré el primer lugar con ~ que lograr
cion  des- = titulos  en
de la Liga 260 puntos enrelacionala  campeona-
de Futbol  gvagluacion realizada por la  tos es for-
de Huila y mar a los

a nivel na-
cional por la
Division Aficio-
nada del Futbol

Colombiano; el Club
UTRAHUILCA de Futbol
categoria sub 17 logré el primer
lugar con 260 puntos en relacion
a la evaluacion realizada por la
Difttbol en Juego Limpio, esta
estadistica arroja el total de tar-
jetas amarillas, tarjetas rojas a

El equipo de UTRAHUILCA es referente de formacién deportiva a nivel nacional.

Difatbol en Juego Limpio

ninos en va-

lores como la

disciplina y el

respeto, luego en-

focamos la labor hacia

lo deportivo, ahi marcamos

la diferencia”, manifesto el entre-
nador Medina.

Con esta categoria sub- 17 se
ha logrado consolidar un gran
equipo, jovenes deportistas con

Grandes logros se vienen cumpliendo desde las diferentes categorias de los equipos

destacado talento en el balompié
que suefian en llegar muy lejos
en esta disciplina, “todo es un
conjunto de aprendizaje, quere-
mos que en cada proceso desde
las diferentes categorias sigan
creciendo dia a dia, también es
importante las ganas que le pone-
mos el cuerpo técnico, todos los
entrenadores de esta gran familia,
trabajando de igual manera en la
parte tactica, nos enorgullece de-
cir que hoy se esta compitiendo en
un muy buen nivel, queremos que
todos los deportistas tengan la
oportunidad de participar en los
torneos, haciéndolos cada dia mas
fuertes, son futbolistas que luego
van a la liga”, destacé Medina.

Con lo logrado en Neiva el
equipo UTRAHUILCA sub 17 ob-
tuvo un importante resultado en
condicion de visitante frente a At-
lético Ilusion de Soacha avanzan-
do de esta manera a la siguiente
fase en este torneo interclubes
2023.

de la entidad solidaria. En la imagen jugadores del equipo sub. 17.
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El jugador de futbol
playa Victor Morales
Pacheco del Club
UTRAHUILCA hablo
con Dimension
Cooperativa de lo
que ha significado
para el ser parte

de Seleccion
Colombiay el
trabajo de formacion
con el equipo
utrahuilqueno, el
huilense expreso
gue aungue sus
competencias son
ahora nacionales

e internacionales y
esto lo tiene feliz,
extrafa los torneos
de barrioy el
reencuentro con sus
amigos.

Por: Viviana Vargas

En medio de sus entrenamientos
en Neiva el jugador de fatbol playa
Victor Morales compartié de su ex-
periencia como jugador profesional
y los nuevos retos que se avecinan.

Dimension Cooperativa: Vic-
tor, jhola qué gusto poder compar-
tir contigo!

Victor Morales: Viviana mu-
chas gracias por la oportunidad, la
verdad muy feliz con todo lo que
esta pasando.

D.C.:
huilense...

V.M.: Si, soy de Neiva de la co-
muna 8 del barrio San Carlos.

Orgullosamente

D.C.: ;Desde siempre juegas
fatbol playa?

V.M.: Siempre he jugado futbol,
entreno desde muy chico; antes de
ser parte de la Seleccion Colombia
jugada cada ocho dias los torneos
de barrio; sabes... extrano mucho
el reencuentro con los amigos, com-
partir una pola en el barrio (risas),
ahora no se puede me debo cuidar
mucho de sufrir alguna lesion.

D.C.. ;Qué significo ser
convocado a Seleccion Colombia?

V.M.: Para mi siempre fue un
suefo estar en la selecciéon Colom-
bia, lastimosamente no fue en fuat-
bol, pero hoy estoy cumpliendo mi
sueno, el vestir la camiseta tricolor,

Vestirla Tricolor... el sueno cumplido

Victor Morales orgullosamente huilense quien triunfa con la Seleccion Colombia de Fiitbol Playa.

jugar en el exterior en torneos im-
portantes me enorgullece represen-
tar a mi pais y a mi departamento
del Huila.

D.C.: ;Tienes algun referente a
nivel deportivo o un jugador que
admires?

V.M.: Poder vestir la nimero
nueve con la Seleccion Colombia ha
representado mucho para mi, por-
que también la visti6 en su momen-
to mi idolo Radamel Falcao Garcia.

D.C: ;Alguna situacion dificil
por la cual hayas pasado en este
tiempo?

V.M.: En diciembre del afio pa-
sado jugué el torneo de fin de afio
con compaferos y me lesioné, esto
me significo quedarme por fuera de
la convocatoria con seleccion Co-
lombia en Costa Rica, gracias a Dios
me pude recuperar pronto y volver
a la seleccion bajo la direccion del

profe Santiago Alzate.

D.C: ¢Cémo van los
entrenamientos con  Seleccion
Colombia?

V.M.: Muy exigentes, se nos
viene el Mundial para el mes de
febrero, hemos tenido torneos cer-
canos, microciclos para afianzar
el grupo, estar fisicamente bien

D.C.: Victor, gracias...
V.M.: Muchas gracias

por la invitacion, espero

seguir aportando a mi
club UTRAHUILCA.

adaptados en la arena, son trabajos
fisicos de mucho gimnasio, trabajos
en defensa y en definicion.

campeones y nuevamente jugar
Copa Libertadores, me es-
toy preparando fuerte-
mente para el mundial
que es para febrero, a
mediados de enero nos
estaremos concentran-
do para lo que seria
este importante torneo.

D.C: ;Qué te ha dicho el
profesor Alzate, técnico de la
Seleccion?

V.M.: Que se debe ser pro-
fesional siempre por fuera y
dentro de la cancha, los profe-
sores son de otra ciudad, no
estan pendientes si uno
entrena o se cuida, eso
depende del nivel de
responsabilidad del de-
portista, cuando estoy
en Neiva entreno solo
para estar en forma.

D.C.: ;Qué
significa  para ti
ser parte del club
UTRAHUILCA?

V.M.: Poco a
poco me he ve-
nido ganando
la confianza
del profe-
sor Jesus
Fernando
Tejada vy '
de Manuel Bedoya, '
se ha trabajado bien y de | ".-:-h:l
la mejor manera; gracias al 14 P
equipo de UTRAHUILCA
me he venido destacando en
torneos importantes, la expe-
riencia y todo el aprendizaje me
han llevado a portar la capitania
del club.

D.C.: ;Y en todo este camino,
cual es el principal reto?

V.M.: El reto es conmigo mis-
mo el de prepararme y estar en
optimas condicionales para los

microciclos, se viene la PreLiberta-
dores en la cual espero aportar mu-
cho a mi club UTRAHUILCA, para
poder llevarlo a instancias finales
y, porqué no, quedar nuevamente



