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Con aprobación de más 
inversión social para 
las comunidades la 
Cooperativa UTRAHUILCA 
realizó su Asamblea de 
delegados 2025

Nueva App Móvil Red 
Coopcentral

Juan José Romero 
Monje, nuevo personero 
del Colegio Cooperativo 
UTRAHUILCA
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Por: Alfredo Alzate Escobar 
Director Revista Gestión Solidaria
Bogotá

Hace cinco años nos obligaron 
a vacunarnos o de lo contrario no 
podíamos entrar al supermercado 
o cualquier lugar público. Tenía-
mos que tener el carnet expedido 
por una enfermera. También, a po-
nernos tapabocas o de lo contrario 
no nos podíamos subir a un avión. 
Con unas pistolas medían nuestra 
temperatura y en cada noticiero se 
exaltaba los casos de quienes no su-
peraban la enfermedad, así como la 
de los héroes que combatían des-
de los servicios de salud. El miedo 
llegó a muchas personas, mientras 
cada quien se quedaba en casa.

Hay quienes afirman que el ex-
perimento continúa, y poco a poco, 

buena parte de la humanidad va 
perdiendo su capacidad de revelar-
se ante las disposiciones de quienes 
desean medir estadísticamente el 
comportamiento de cada uno.

Cada vez justificamos, desde 
lo que consideramos la razón y la 
defensa de la conciencia pública, 
medidas como la vigilancia con 
cámaras, el control facial y hasta el 
del movimiento de nuestro dinero. 
Claro, todo es por nuestro bien. Con 
tanta inseguridad…

Entre tanto el dinero físico tien-
de a desaparecer, pero con él: la 
independencia, autonomía y anoni-
mato de su poseedor. Cada compra, 
cada desplazamiento, cada gusto, 
está registrado en alguna base de 
datos. Nosotros mismos damos la 
autorización. De lo contrario la apli-
cación del móvil se bloquea. El apa-
rato no da otra opción, aunque se 
pregone que tenemos la posibilidad 
de negarnos a dar nuestros datos, el 
embudo ya está diseñado.

La trazabilidad de nuestro dine-
ro está vigilada por las plataformas 
digitales. Ahora se hablan entre 
ellas y lo mismo dará tener algo de 
recursos en un banco o en una coo-
perativa. El dinero que ya se mue-
ve a la velocidad de la luz dejará el 

rastro en alguna base de datos, pero 
también dicen que es por nuestro 
bien. Incluso nos hacen sentir a la 
moda.

Así como nos acostumbramos a 
cada cosita, que nos pone a salivar, 
como a los perros de Pavlov, el si-
guiente paso será el control sobre 
ese dinero electrónico. Dinero que 
podrá ser creado de la nada y que 
podría tener fecha de vencimiento 
como ya pasa el Zimbabwe. Si no lo 

usa dentro de un tiempo determi-
nado se lo quitan.

Estamos como el sapo en la 
olla. Mientras nos tienen viendo 
para un lado, la supuesta realidad 
diaria, bajo la otra excusa que es la 
verificación de la información, sin 
que nadie verifique a los verifica-
dores, por otro lado nos aplican el 
experimento social. Ojalá no sea 
muy tarde para podernos curar las 
quemaduras.

Ingeniería Social

Opinión

Editorial
La comunicación alternativa

Adscrita a la Federación de Comunicación 
Solidaria de Colombia

DIRECTOR GENERAL
Yael Garaviño Rodríguez

CONSEJO EDITORIAL
Oficina de Comunicaciones

Adriana María Gutiérrez Forero
Coordinadora de Comunicaciones

EDITORES
Adriana María Gutiérrez Forero

Dayana Carolina Gómez Hernández
Julián David Vargas Ortiz

Luis Alberto Pescador Solano
Mayjen Viviana Vargas Suaza

DIAGRAMACIÓN
Harold Ricardo Murcia Toloza

IMPRESIÓN
Editora Surcolombiana S.A.

CORREO ELECTRÓNICO
dimensioncooperativa1@gmail.com

La comunicación es 
fundamental en toda 
comunidad para en-
tenderse entre los in-
tegrantes de la misma 

comunidad y de allí con los de otra 
comunidad. Pero también se carac-
teriza por origen y posicionamien-
to que genere para la comunidad, 
tanto que lo lleva hacer confesa de 
la misma como si fuera la ley que 
se debe cumplir a cabalidad

Pero se debe implementar una 
comunicación comunitaria, po-
pular y de transformación social 
dejando de lado la comunicación 
de reacción dando lugar a una 
práctica que planea, que escucha y 
que de ella se aprende para trans-
formar donde se dé una constante 
valoración a la toma de decisiones 
en lo que se refiera a las acciones 
que se deben realizar y sus efectos 
que esté generando.

Como resultado se propone 
desarrollar un proceso cíclico que 

tiene como punto de partida a la 
misma y propia comunidad, para 
que planifique las acciones con 
análisis que se puede obtener en 
cada realidad concreta que tengan 
las personas o los colectivos de esa 
comunidad en determinado mo-
mento histórico, dado en un espa-
cio y en un tiempo propio.

Desde la economía solidaria 
que se desarrolla desde las ba-
ses comunitarias se propone el 
ejercicio de la comunicación co-
munitaria para la defensa de los 
territorios pensando en la inte-
gración de toda la comunidad, no 
solo personas sino organizaciones 
sociales sin ánimo de lucro que 
pertenezcan a los diferentes secto-
res económicos para que se dé la 
transformación social que sea de 
principios contra hegemónicos, 
que a su vez se aleje de la visión de 
la comunicación vertical y unidi-
reccional, que  de un principio de 
mera difusión que nace del norte 

cuyo objetivo fundamental es pro-
mover el consumo.

Es necesario dejar claro que no 
todos los que integran una comu-
nidad, personas naturales o jurídi-
cas, en cuanto a aspectos económi-
cos, sociales, políticos, educativos 
y hasta espirituales comparten he-
gemónicamente sus luchas y valo-
res, sino que abren el espacio a la 
reflexión crítica sobre las propias 
prácticas que faciliten diseños de 
planes de comunicación que res-
pondan a los principios colectivos.

Al final nos deja una gran re-
flexión al interior de la Coopera-
tiva como de la integración por la 
base territorial o nacional, que te-
nemos pendiente la tarea de histo-
riar las victorias o las derrotas, que 
han sido muchas para narrarlas, 
compartirlas y vincularlas como 
forma de contrarrestar lo que nos 
han contado, que ha sido desde la 
negación de lo que somos, hasta 
que nos borren de su relatos.

“Las opiniones expresadas por los columnistas en los artículos de esta sección, son exclusiva responsabilidad de sus 
autores, por lo tanto no comprometen a la editorial ni patrocinadores del periódico”

Desde la economía 
solidaria que se 

desarrolla desde las 
bases comunitarias se 

propone el ejercicio 
de la comunicación 

comunitaria para 
la defensa de los 

territorios pensando en 
la integración de toda la 

comunidad

”

“
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Por: Brayan Steven Lemus Trujillo, 
docente de inglés del colegio 
cooperativo Utrahuilca

Comprender que el aprendizaje 
de una segunda lengua va más allá 
de la mera apropiación de elemen-
tos lingüísticos implica replantear 
los paradigmas tradicionales que 
han guiado, por décadas, la ense-
ñanza del inglés en nuestros con-
textos educativos. Investigadores 
como Cummins (2000) y Norton 
y Toohey (2004) han subrayado 
que el proceso de aprendizaje se 
vuelve más significativo cuando 
se basa en actividades auténticas, 
útiles y atractivas para los estu-
diantes, conectando con sus inte-
reses, identidades y realidades. En 
esta columna, deseo entretejer mis 
propias experiencias como apren-
diz del inglés con las propuestas 
pedagógicas que actualmente im-
plementa el Colegio Cooperativo 
Utrahuilca. Mi propósito es re-
flexionar sobre cómo dichas es-
trategias contribuyen —o podrían 
contribuir— a una apropiación 
más profunda, crítica y vivencial 
de una segunda lengua.

Durante mi paso por la edu-
cación secundaria, concebía el 
aprendizaje del inglés como un 
proceso meramente memorístico, 
desconectado de mi cotidianidad 
y de mis intereses. Esta visión re-
duccionista del idioma me llevó, 
en consecuencia, a experimentar 
un desinterés prolongado hacia 
su aprendizaje. Sin embargo, esta 
percepción comenzó a transfor-
marse cuando ingresé a una Media 
Técnica que promovía la adquisi-
ción del inglés desde una perspec-
tiva más comunicativa y significa-
tiva. Fue en ese espacio del colegio 
donde empecé a reconocer la uti-
lidad real del idioma: descubrir 
que podía describir mi mundo, 
expresar mis ideas y debatir sobre 
temas que verdaderamente me in-
teresaban. Esa experiencia marcó 
un punto de inflexión en mi rela-
ción con el inglés. 

Esta noción de utilidad en el 
aprendizaje del inglés se profun-
dizó aún más durante mi forma-
ción universitaria y de posgrado 
en la universidad Surcolombiana. 
En estos espacios, la enseñanza del 
idioma se presenta como un pro-
ceso comunicativo, experiencial, 
significativo y contextualizado, lo 
cual contrastaba notablemente con 
los enfoques que había vivido en 
mi educación secundaria. Desde la 
formación docente, se promueve 
una pedagogía que reconozca al 
estudiante como sujeto activo de 
su aprendizaje, capaz de construir 
sentido desde su entorno y sus 
experiencias. No obstante, es im-
portante reconocer que implemen-
tar estos principios en la práctica 

docente puede resultar exigente, 
tanto en términos de planificación 
como de ejecución. Aun así, cuan-
do se logra, no solo se evidencia 
una preparación rigurosa por par-
te del docente, sino también una 
motivación genuina hacia la ense-
ñanza y el aprendizaje del inglés. 
Desde mi identidad como docente 
y educador de docentes, he procu-
rado generar espacios donde esta 
forma de apropiación del idioma 
sea posible y significativa para mis 
estudiantes.

Desde mi contexto laboral —o 
“mi casa”, como afectuosamen-
te lo denominó el rector en una 
conversación reciente— he pro-
curado vincular las identidades, 
realidades y experiencias de mis 
estudiantes con el aprendizaje del 
inglés. Un ejemplo significativo de 
ello ocurrió durante la conmemo-
ración del Día de la Mujer, cuan-
do el colegio organizó un evento 
intercolegial en el que estudian-
tes de distintas instituciones y de 
la nuestra declamaron poemas de 
autoría propia, reflexionando so-
bre el papel de la mujer en el mun-
do actual. Este espacio, más allá de 
ser un ejercicio de escritura creati-
va, permitió que el idioma inglés 
se entrelazara con los contextos 
personales, familiares y sociales 
del estudiantado, generando cone-
xiones auténticas y significativas. 
Es por ello que como educador y 
miembro del equipo del Colegio 
Cooperativo Utrahuilca, recono-
cemos que nuestros estudiantes 
son capaces de realizar procesos 
de introspección profunda sobre 
las problemáticas sociales que los 

atraviesan, y que dichas reflexio-
nes pueden ser expresadas con 
sentido crítico y emocional a tra-
vés de una segunda lengua (Nor-
ton & Toohey, 2004).

Por ello, invito a los lectores de 
este periódico a mirar más allá de 
los ejercicios gramaticales y reco-
nocer que la enseñanza del inglés 
puede y debe ser un espacio para 
la expresión de identidades, his-
torias, y experiencias personales. 
Los poemas que serán publicados 
en las próximas ediciones no son 
meras producciones lingüísticas: 
son tejidos de vivencias, emocio-
nes y reflexiones de estudiantes 
que, a través de una segunda len-
gua, dan voz a sus mundos. Me lle-
na de orgullo saber que mi casa, el 
Colegio Cooperativo Utrahuilca, 
ha sido pionera en abrir esta pla-
taforma de reflexión para apren-
dices del inglés, no solo del pro-
pio colegio, sino también de otras 
instituciones. Los invito, una vez 
más, a leer estos escritos con sen-
sibilidad y apertura, reconociendo 
en ellos el valor de una educación 
que dignifica, que escucha, y que 
transforma.

Referencias 

Cummins, J. (2001). Language, 
Power and Pedagogy: Bilingual 
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“Critical pedagogies and language 
learning.” Cambridge University 
Press.

De experiencia a implementación 
pedagógica
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Por: Analista de comunicaciones de 
la Cooperativa UTRAHUILCA

Visionamos que es la entidad 
encargada de integrar a nivel tec-
nológico y transaccional al sector 
cooperativo y solidario con todo 
el sistema financiero a través de la 
Red Coopcentral, ha desarrollado 
una nueva versión del aplicativo 
móvil Red Coopcentral y su Portal 
Persona Natural, lo que garantiza 
una experiencia más ágil y segu-
ra para los asociados de UTRA-
HUILCA y las diferentes coopera-
tivas del país.

 
La Nueva App Móvil que ya 

está disponible para su actualiza-
ción en las galerías de aplicacio-
nes de los diferentes dispositivos, 

incorpora en sus funciones la cla-
ve dinámica y los datos biomé-
tricos (huella y reconocimiento 
facial), aumentando la seguridad, 
y facilitando las operaciones de 
los usuarios; por otra parte, me-
jora la experiencia con una nue-
va apariencia y navegación más 
intuitiva. 

Dentro de las nuevas funcio-
nes que incorpora este aplicativo 
se encuentra el registro de llaves 
del nuevo sistema de pagos in-
mediato en Colombia, conocido 
como BRE-B, de este modo, los 
asociados de UTRAHUILCA po-
drán ingresar y registrar sus lla-
ves con las cuentas de ahorro en 
la Cooperativa para que una vez 
inicie la operación de este sistema 

en el segundo semestre del año, 
puedan recibir dinero en tan solo 
segundos. 

Por otra parte, el Portal Per-
sona Natural donde se realizan 
las operaciones desde los nave-
gadores web también cambiará 
su apariencia siendo más intui-
tiva y acorde con la visual de la 
aplicación. 

Desde este momento, todos los 
asociados de UTRAHUILCA que 
son usuarios activos de la aplica-
ción pueden buscarla como “Nue-
va App Red Coopcentral” des-
cargarla y realizar el proceso de 
enrolamiento o registro y disfru-
tar de todas sus funcionalidades.

De otro lado, quienes aún no 
tienen este beneficio transaccio-
nal, pueden solicitarlo a través de 
la página web www.utrahuilca.
coop en la sección Cooperativa 
Virtual, buscarán la opción “Des-
cargar App Red Coopcentral” da-
rán clic en solicitar, diligenciarán 
el formulario y lo enviarán; en el 
menor tiempo posible, recibirán 
un correo electrónico para culmi-
nar el proceso y disfrutar de todos 
sus beneficios. 

Este es un servicio totalmen-
te gratis para los asociados de 
UTRAHUILCA donde podrán 
administrar sus productos, enviar 
y recibir dinero, realizar pagos y 
hacer retiros sin tarjetas. ¡Todo en 
un mismo lugar!

Nueva App Móvil Red Coopcentral
Una experiencia completamente renovada para los asociados de UTRAHUILCA gracias a 
la actualización del aplicativo móvil Red Coopcentral que ahora será más seguro, intuitivo 
y ágil. 
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Por: Julián David Vargas Ortiz
Con apoyo de: Redacción Agencia 
UTRAHUILCA San Agustín. 

Detrás de cada globo, cada piña-
ta y cada detalle que transforma una 
celebración en un recuerdo inolvi-
dable está el sueño de Edna Rocío 
Ordóñez Ramos, una mujer que un 
día decidió cambiar la estabilidad 
de su empleo por la aventura de 
emprender. Así nació Piñatería 
Mundo Mágico, un negocio familiar 
que desde 2017 llena de alegría los 
hogares del sur del Huila.

Su historia no comienza en una 
gran vitrina, sino en la necesidad. 
“Nos dimos cuenta de que no había 
en San Agustín un lugar donde en-
contrar todo para una fiesta. Toca-
ba viajar a otros municipios, gastar 
más y perder tiempo. Ahí surgió la 
idea: crear un lugar completo, ale-
gre, cercano”, recordó Edna, quien 
trabajó por más de 12 años en la 
Cooperativa UTRAHUILCA.

Mundo Mágico ofrece artículos 
para piñatería infantil, temáticas 
y de adultos; arte personalizado y 
asesoría en decoración. El lema que 
acompaña su nombre lo dice todo: 
“donde hacemos de tu fiesta una 
fantasía”. A diario, familias enteras 
visitan su local para planear cum-
pleaños, bautizos, grados o cual-
quier momento especial.

El proyecto empezó con poco: 
un crédito inicial, algunos mostra-
dores, mercancía básica y mucha 
fe. La primera venta fue de apenas 
$2.000. Pero esa cifra no desanimó 
a Edna ni a su familia. “Fue difícil, 
pero sabíamos que esto tenía futu-
ro. Con paciencia y unión, fuimos 

creciendo. Hoy hemos ampliado el 
local en dos ocasiones”, añadió. 

Además de su núcleo familiar, 
Mundo Mágico genera empleo 
para tres auxiliares y beneficia in-
directamente a transportadores, 
proveedores y demás actores del 
ecosistema de eventos. 
“Nuestro trabajo 
no solo vende 
p r o d u c -
tos, crea 

memorias y activa la economía lo-
cal”, afirmó Edna.

Un sueño que creció con 
UTRAHUILCA

Para Edna, UTRAHUILCA es 
parte de su vida. Durante más de 
una década fue funcionaria, y lue-

go, como emprende-
dora, encontró en 

la entidad un 
respaldo 

esencial.

“Con los créditos adquirimos 
mobiliario, mercancía y hemos lo-
grado las ampliaciones del local. 
Además, hemos abierto ahorros 
para nuestros hijos y participamos 
en capacitaciones y eventos como 
el festival de cometas o los cursos 
de decoración en globos”, relató 
Edna.

 
Ese acompañamiento integral 

—financiero, social y formativo— 
ha sido clave para sostener y ex-
pandir el negocio, especialmente 
en época de ‘vacas flacas’. 

El 12 de febrero de 2022, Edna 
tomó una decisión trascendental: 
renunciar a su trabajo estable y 
dedicarse de lleno a su familia y 
su emprendimiento. “Fue un salto 
al vacío, pero sentí que era el mo-
mento. Hoy puedo decir que valió 
la pena”.

Las proyecciones para Mundo 
Mágico son ambiciosas: convertir-
se en empresa líder de piñatería en 
la región, vender al por mayor, in-
corporar servicios de sublimación, 
corte láser, mobiliario y atracciones 
como castillos inflables, además de 
contar con una logística para even-
tos de gran escala.

Mientras tanto, la clientela si-
gue creciendo. “Nos buscan por-
que sienten que hacemos esto con 
amor. No solo vendemos un globo 
o una piñata: ayudamos a inmorta-
lizar momentos”, concluyó Edna. 

Mundo Mágico es un ejemplo 
vivo de cómo los sueños, cuando se 
cultivan con pasión, apoyo y pro-
pósito, se convierten en realidades 
que transforman comunidades.

Piñatería Mundo Mágico: donde las fiestas 
se convierten en recuerdos imborrables

La familia de Edna ha sido clave para el crecimiento de su empresa.

Productos para todo tipo de eventos encuentras aquí.
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Por: Viviana Vargas

Trabajo social y comunitario 
realizó la agencia de UTRAHUIL-
CA en San Agustín durante el mes 
de marzo, actividades que mues-
tran la labor solidaria que lidera la 
entidad naranja, blanco y verde en 
los territorios. La primera de ellas 
se cumplió el pasado 18 de marzo  
en el Hogar Adulto Mayor Grego-
rio Jaramillo Castaño donde se hizo 
el acompañamiento a una jornada 
de integración y socialización; a la 
actividad participaron activamente 
los adultos mayores que hacen par-
te de este hogar, así como también 
los representantes de la fundación 
Fundamentales, Alcaldía Municipal 
y UTRAHUILCA.  

De igual manera, la agencia San 
Agustín hizo la entrega de cane-
cas para el reciclaje a la Institución 
Educativa Laureano Gómez sede 
Alianza como apoyo a los proyectos 

ambientales que lideran en el cole-
gio, la actividad se realizó el 19 de 
marzo, reiterando a los estudiantes 
de la importancia a la conservación 
del medio ambiente, durante el 

evento se mostró a toda la comuni-
dad el portafolio que ofrece FUN-
DAUTRAHUILCA con sus escue-
las de formación y el liderazgo en 
el programa de Alcancías Solidarias 
y la promoción a la versión 20 del 
Concurso Nacional Infantil de la 
Canción Colombiana.    

En el campo deportivo la agen-
cia participó activamente en el de-
sarrollo de la Carrera de la Mujer 
la cual tuvo lugar el pasado 22 de 
marzo por las principales calles de 
San Agustín, un evento organizado 
por la Administración Municipal, 
un total de 120 personas participa-
ron de la carrera quienes al final 
degustar de torta e hidratación en 
homenaje a las mujeres en su mes.

San Agustín es territorio solidario

Dimensión Comunitaria

Durante la jornada desarrollada en el Hogar del Adulto Mayor Hogar Adulto 
Mayor Gregorio Jaramillo Castaño.

Actividad Carrera de la Mujer.

Muestra artística de UTRAHUILCA en el marco del Encuentro Surcolombiano de 
la Red Cafetera en el municipio de Pitalito.

La agencia UTRAHUILCA en 
el municipio de Gigante se unió 
a la celebración de los 50 años de 
vida de la Institución Educativa 
José Miguel Montalvo, la celebra-
ción inició con una feria de em-
prendimiento con el objetivo de 
impulsar el talento de estudiantes 
y comunidad giganteña, así mis-
mo se hizo la entrega de recono-
cimiento a docentes y egresados 
destacados por su aporte el desa-
rrollo académico, durante la feria 
la cooperativa UTRAHUILCA  
hizo presencia con un stand para 
mostrar a todos los asistentes el 
portafolio de servicios que ofrece 
la entidad utrahuilqueña, a la feria 

que se cumplió el pasado 21 de 
marzo participaron alrededor de 
trescientos asistentes.

Continuando con esta gran 
celebración la agencia UTRA-
HUILCA Gigante se integró  a la 
jornada deportiva que incluyó la 
realización de un cuadrangular de 
voleibol y un partido de balonces-
to femenino con egresados del co-
legio,  durante el evento deportivo 
la entidad solidaria tuvo la oportu-
nidad de mostrar todos los progra-
mas sociales y de emprendimiento 
que ofrece en los territorios.  Al fi-
nal se realizó la premiación para el 
campeón de los torneos realizados.

En la Villa Olímpica del mu-
nicipio de La Plata la cooperativa 
UTRAHUILCA realizó una reu-
nión con padres de familia de los 
niños y jóvenes que hacen parte 
de la escuela de formación de la 
entidad solidaria en la disciplina 
de fútbol con el objetivo de so-
cializar el programa de Alcancías 
Solidarias.  

El encuentro tuvo lugar el pa-
sado 14 de marzo donde los asis-
tentes tuvieron la oportunidad de 
conocer todos los detalles de este 
programa que impulsa la cultura 
del ahorro entre los menores de 
edad, así mismo los niños del club 
de UTRAHUILCA San Sebastián 
tuvieron la oportunidad de cono-
cer más sobre este ejercicio de una 
manera creativa y didáctica.

Celebración con toque 
solidario

Promoción del ahorro 
infantil

UTRAHUILCA se unió a esta gran celebración en Gigante.

Los padres de familia aclararon dudas sobre el programa para iniciar con el 
trabajo del ahorro entre sus niños. 
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Por: Dayana Carolina Gómez Her-
nández

Con el impulso de FUNDAU-
TRAHUILCA, los integrantes de 
la escuela de patinaje de Baraya 
participaron en una jornada de re-
flexión y formación personal para 
construir un mejor futuro.

En una jornada que combinó 
introspección, motivación y orien-
tación, cerca de 20 jóvenes perte-
necientes al club de patinaje de 
Baraya participaron en el curso 
“Proyecto de Vida”, una iniciativa 
liderada por la Fundación Social 
UTRAHUILCA que busca empo-
derar a los adolescentes y jóvenes 
para tomar decisiones conscientes 
y planificadas sobre su futuro.

A lo largo de la jornada, los 
participantes reflexionaron sobre 
sus sueños, metas y valores per-
sonales, entendiendo que la vida 
no es una improvisación, sino una 
construcción diaria que requie-
re dirección y sentido. El curso 

“Proyecto de Vida” les brindó he-
rramientas para clarificar sus obje-
tivos personales y profesionales, al 
tiempo que fortaleció habilidades 
esenciales como la autoconfianza, 
la toma de decisiones, la perseve-
rancia y la planeación.

El ambiente fue cercano, moti-
vador y lleno de aprendizajes signi-
ficativos. Los instructores guiaron 
actividades prácticas y ejercicios de 
reflexión personal, que ayudaron a 
los jóvenes a identificar sus fortale-
zas, reconocer sus áreas de mejora 
y visualizar los pasos necesarios 
para alcanzar sus metas. Además, 
se analizaron posibles obstáculos y 
cómo convertirlos en oportunida-
des de crecimiento.

Con iniciativas como esta, 
FUNDAUTRAHUILCA continúa 
consolidándose como un actor 
clave en la transformación social 
del Huila, impulsando proyectos 
económicos y procesos educativos 
que siembran valores, liderazgo y 
visión de futuro.

Por: Dayana Carolina Gómez Her-
nández

Con el propósito de fortalecer 
los lazos con sus aliados estratégi-
cos, comerciantes y comunidad en 
general, la Agencia UTRAHUIL-
CA Puerto Asís llevó a cabo du-
rante el mes de marzo una serie de 
acciones comerciales y sociales en 
las que se presentó el portafolio de 
servicios y productos financieros.

Inició con la visita institucional 
a la Cooperativa de Transporta-
dores Kilili (COOTRANSKILILI).. 
La iniciativa permitió resolver in-
quietudes, afianzar la relación con 
la entidad aliada y abrir nuevas 
posibilidades de vinculación para 
otros trabajadores.

Posteriormente, la cooperati-
va realizó una brigada comercial 

en dos sectores clave del muni-
cipio: el barrio Centro y el barrio 
Las Américas. Con esta acción, se 
buscó dar a conocer la presencia 
activa de UTRAHUILCA. Cerca 
de 30 personas participaron de 
manera directa en esta jornada, 
demostrando interés en las opor-
tunidades que la entidad ofrece.

Como cierre de esta exitosa jor-
nada de trabajo territorial, UTRA-
HUILCA también hizo presencia 
en el tradicional mercado campe-
sino del parque principal de Puer-
to Asís. En este evento, que contó 
con la participación de cerca de 
100 personas entre productores y 
visitantes, la cooperativa expuso 
su oferta de productos y servicios 
enfocados especialmente en el 
bienestar del campo y la economía 
familiar rural.

Por: Dayana Carolina Gómez Hernán-
dez

La cooperativa llegó hasta la 
zona rural del Caquetá con una 
jornada educativa que impactó a 
más de 60 estudiantes de la Ins-
titución Educativa Simón Bolívar.

En un firme compromiso 
por el desarrollo integral de las 
comunidades rurales, la Agen-
cia Florencia de la Cooperativa 
UTRAHUILCA realizó el pasado 
viernes 28 de marzo una signifi-
cativa Jornada de Trabajo Social 
y Comercial en la Inspección La 
Unión Peneya, departamento del 
Caquetá. Esta actividad estuvo 
orientada a fortalecer la educa-
ción financiera de los estudiantes 
de la Institución Educativa Rural 
Simón Bolívar. 

La jornada tuvo como eje cen-
tral la formación en temas claves 
como la importancia del ahorro, 

la gestión responsable del dinero 
y las diferencias fundamentales 
entre una cooperativa y un banco. 

El objetivo fue claro: promover 
hábitos financieros saludables 
desde una edad temprana, contri-
buyendo así al bienestar económi-
co y social de la comunidad.

Los más pequeños participa-
ron en dinámicas ya que, a través 
del juego y la interacción, apren-
dieron la importancia del ahorro 
y los buenos hábitos financieros 
desde la infancia. Por su parte, los 
más grandes recibieron una capa-
citación más estructurada, en la 
que se abordaron los pilares de la 
educación financiera.

UTRAHUILCA no solo forta-
lece su presencia en el territorio 
caqueteño, también se posiciona 
como una aliada del cambio so-
cial, formando desde las aulas ru-
rales a los ciudadanos del futuro.

Jóvenes patinadores de Baraya 
trazan su ruta hacia el futuro 

Jornada de trabajo local en
 Puerto Asís 

UTRAHUILCA fortalece la educación 
financiera en La Unión Peneya

Dimensión Comunitaria

Desde un enfoque colectivo se busca fortalecer los vínculos entre los jóvenes, 
crear sentido de pertenencia y promover el desarrollo personal.

La participación en el mercado campesino permitió mostrar que los servicios 
financieros cooperativos pueden ser claves para el desarrollo productivo de las 
comunidades.

Cerca de 60 personas, entre niños, adolescentes y docentes participaron del proceso.



8 Dimensión Investigativa

Piensa, recuerda, 
avanza: el ajedrez 
como terapia que 

transforma

Por: Julián David Vargas Ortiz
“Una partida a la semana podría 

cambiar tu cerebro para siempre”. 
La frase no pertenece a un eslogan 
publicitario, sino a los resultados 
de múltiples estudios clínicos y 
sociales que reconocen al ajedrez 
como una práctica terapéutica. Lo 
que por siglos fue considerado un 
deporte mental, hoy es también un 
instrumento pedagógico que im-
pacta tanto a niños como a adultos 
mayores. Así lo ratifican investiga-
ciones desarrolladas en Europa y 
América Latina, sumadas a voces 
de expertos en Colombia y expe-
riencias como las vividas en Neiva, 
donde la práctica ajedrecística ha 
unido generaciones. 

Uno de los referentes más só-
lidos en esta materia es el estudio 
liderado por el doctor Hilario Blas-
co-Fontecilla, psiquiatra infantil 
del Hospital Puerta de Hierro de 
Madrid. En 2015, su equipo im-
plementó un programa de ajedrez 
terapéutico con 44 niños diagnosti-
cados con Trastorno por Déficit de 
Atención e Hiperactividad (TDAH). 
Tras once semanas, más del 80 % de 
los padres notaron mejorías, y un 57 
% evidenció una reducción signifi-
cativa de los síntomas. Se identificó, 
además, que el ajedrez mejora fun-
ciones ejecutivas como la memoria 
operativa, la planificación y la toma 
de decisiones, especialmente en 
menores con coeficiente intelectual 
promedio o superior.

De lo global a lo local
Pero el ajedrez no solo beneficia 

a los más jóvenes. En adultos mayo-
res, especialmente en quienes pre-
sentan deterioro cognitivo o riesgo 
de alzhéimer, también ha demostra-
do ser una estrategia eficaz. Un es-
tudio publicado en el New England 
Journal of Medicine concluyó que 
quienes practican juegos mentales 
como el ajedrez reducen hasta en 
un 63 % las posibilidades de desa-
rrollar demencia. La clave está en 
el tipo de estimulación cerebral que 
promueve: planificación, atención 
sostenida, memoria de trabajo y 
análisis predictivo.

El médico neurólogo Guillermo 
González Manrique, del Hospital 
Universitario de Neiva, respalda 
estos hallazgos y asegura que el 
ajedrez es terapéutico “en toda la 
extensión de la palabra”. A su juicio, 
no solo fortalece la atención y la 
memoria, sino que también obliga 
al jugador a enfrentarse a sí mis-
mo. “Al cometer errores, los niños 
se corrigen, aprenden a observar y 
actúan con más lógica. El ajedrez les 
enseña a pensar, a tener objetivos y 
a alcanzarlos”, aseguró González 
Manrique. 

En Colombia, no hay una cifra 
oficial única sobre la prevalencia del 
TDAH. Sin embargo, estudios reali-
zados en distintas regiones del país 
reportan que esta condición podría 
afectar entre el 5 % y el 22 % de los 

niños y adolescentes, dependiendo 
del método diagnóstico y el contex-
to geográfico. Una investigación en 
Bogotá encontró una prevalencia 
del 5.7 % entre menores de 5 a 12 
años, mientras que otra en Medellín 
registró cifras cercanas al 13.7 % en 
adolescentes.

Apuesta tricolor
En el Huila, estos beneficios no 

se quedan en el papel. Desde hace 
más de una década, la Fundación 
Social UTRAHUILCA promueve 
el Grand Prix de Ajedrez en Neiva, 
que en 2025 llega a su versión nú-
mero 11. La actividad reúne a un 
promedio de 80 personas entre ni-
ños, niñas, jóvenes y adultos. Para 
muchos, es su primer acercamiento 
al juego.

Para otros, como Guillermo 
Cuéllar —quien fue juez de ajedrez 
en el departamento y hoy disfruta 
su jubilación—, es la oportunidad 
perfecta para mantenerse cerca 
de una actividad que estimula el 

pensamiento. “El ajedrez exige pen-
sar todo el tiempo. Es más que un 
juego, es salud”, comentó.

Jason Bolívar, maestro de la Fe-
deración Internacional de Ajedrez 
(FIDE), destacó que jugar entre tres 
y cuatro veces por semana ayuda 
a prevenir el deterioro cognitivo y 
estimula valores como el respeto y 
la empatía. Rómulo Cedeño Tovar, 
ajedrecista y comerciante, agregó 
que “en el deporte del ajedrez se de-
sarrolla atención, ubicación, visuali-
zación y planeación. Es una escuela 
de vida”.

En un país donde la salud men-
tal aún enfrenta barreras de acceso 
y estigmatización, iniciativas como 
el Grand Prix de FUNDAUTRA-
HUILCA no solo enseñan a mover 
torres y alfiles, sino a mover con-
ciencia. Porque en cada jaque hay 
una posibilidad, y en cada jugada, 
una oportunidad de pensar, recor-
dar y avanzar.

El Grand Prix de FUNDAUTRAHUILCA siempre ha reunido un gran número de 
niños, niñas, jóvenes y adultos.

De ser considerado solo un juego de 
estrategia, el denominado ‘deporte ciencia’ 
ha pasado a ser protagonista en estudios 
médicos y proyectos sociales que lo 
confirman como herramienta efectiva para 
fortalecer la salud mental.
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Por: Luis Alberto Pescador Solano
Para la edición de este mes, 

hacemos un reconocimiento muy 
especial a una persona que se ha 
caracterizado por ser un gran pro-
motor de los principios cooperati-
vos, solidarios, sociales y comuni-
tarios tanto en los departamentos 
del Huila como en el Cauca por la 
cercanía de la zona de residencia.

Nuestro personaje es Ronald 
Andrés Morera Ortiz, un hombre 
que nació el 15 de febrero de 1982 en 
el municipio de Belalcázar, departa-
mento del Cauca, hijo de Juan Mo-
rera Medina  e Idalid Ortiz Mera, y 
hermano mayor de Deisy Carolina 
Morera Ortiz.

El señor Juan Morera, papá de 
Ronald cuenta que realizó sus es-
tudios y es: “bachiller del Colegio 
Nacional San Sebastián del munici-
pio de La Plata en el departamento 
del Huila; Luego adelantó estudios 
en biología pura en la Universidad 
del Quindío, pero no se graduó por 
problemas finales con su proyecto 
de grado”.

En 
la con-
versación 
con su padre, 
pudimos conocer 
que las personas más 
allegadas en la casa o su entorno 
familiar cuando lo necesitan o con-
versan con él, lo llaman “Ro”. Ade-
más Ronald es un gran amante del 
Fútbol al igual que su papá, y des-
de los 5 años de edad ha practicado 
este deporte en las diferentes ciuda-
des o lugares en donde ha estado.

Y 
cuando 

i n d a g u é 
sobre su co-

mida favorita, en-
tre risas responde don 

Juan: “A él desde chiquito le ha gus-
tado comer de todo un poco, menos 
las tortas, por eso en el cumpleaños 
de él siempre nos ahorramos ese 
gasto” y agrega que Ronal  “Es un 
hombre muy activo y le gusta ayu-
dar mucho a la gente, además es 
muy responsable y entregado a su 

trabajo, ha sido un muchacho muy 
dedicado a sus cosas y salir adelan-
te, ha luchado fuerte toda la vida” 
concluyó don Juan.

Su trabajo
“Ro” inició su primer trabajo en 

la ciudad de Armenia dónde laboró 
como docente en un colegio priva-
do, lo que le animó a  profesionali-
zarse como docente de la Universi-
dad de Quindío.

“En la pandemia quedó sin em-
pleo, por lo cual llegó nuevamente a 
la casa de su madre, y  el profe Yael 
le dio la oportunidad de ingresar a 
la Fundación Social UTRAHUILCA 
ya que se acababa de crear unos 
cargos en cada una de las zonas de 
influencia de la Cooperativa UTRA-
HUILCA” contó don Juan.

Actualmente Ronald vive en el 
municipio de La Plata en donde tra-
baja como gestor social y organiza-
cional de FUNDAUTRAHUILCA 
apoyando todo el proceso comu-
nitario, cultural y deportivo en la 
región.

Un ejemplo de líder cooperativo 
apasionado por el fútbol 

Su espíritu de servicio siempre lo ha llevado a ganarse 
el corazón de las demás personas.

Cuando era niño le gustaba mucho disfrutar con su 
familia y amigos.

Sus compañeros de trabajo este año le sorprendieron 
con tremendo desayuno de cumpleaños.

Ronald ha sido un hermano muy cariñoso con su 
hermana menor.

Durante los años escolares fue muy juicioso a pesar que 
le gustaba ayudar mucho a su papá.

Desde muy niño se ha caracterizado por 
ser muy inquieto en sus actividades.
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Con aprobación de más inversión social 
para las comunidades la Cooperativa 

UTRAHUILCA realizó su Asamblea de 
delegados 2025

Por: Luis Alberto Pescador Solano
Fueron más de 80 delegados 

de los diferentes departamentos 
del sur colombiano en donde hay 
agencia, quienes acudieron a la cita 
en las instalaciones del Hotel Chí-
chala en la ciudad de Neiva como 
punto de encuentro para el acto 
democrático más importante de la 
Cooperativa UTRAHUILCA que 
es su Asamblea general en esta ver-
sión 63.

“La estrategia que tiene la Coo-
perativa UTRAHUILCA y venimos 
insistiendo desde hace rato, que es 
hacer el desarrollo local que permi-
te desde las veredas, los barrios las 
comunas, los corregimientos, mu-
nicipios, inclusive desde empresas 
representativas, nos permite gene-
rar estrategias de crecimiento tanto 
para la comunidad como la Coope-
rativa. O sea, no nos interesa sólo 
captar y recoger dineros, lo que nos 
interesa a nosotros es la persona, si 
nosotros le estamos dando la mano 
a esas personas de la comunidad, 
para desarrollar sus emprendi-
mientos, sus productos, sus cose-
chas, indudablemente esa persona 
va a tener sentido de pertenencia 
con la Cooperativa y la Cooperati-
va se va a seguir desarrollando sin 
mayores problemas y sin esa pu-
blicidad o imagen comercial de un 
capitalismo salvaje”, agregó Yael 
Garaviño Rodríguez, presidente 
del consejo de administración de la 
Cooperativa UTRAHUILCA.

La Cooperativa UTRAHUILCA 
es una empresa muy amplia, muy 
participativa, muy firme, muy or-
ganizada, que es modelo a nivel na-
cional, inclusive los lazos se están 
extendiendo a nivel internacional 

con participación en diferentes go-
biernos del continente y el mundo 
entero por eso la importancia de 
estar a la vanguardia de las tecno-
logías también.

“Como cada 
año la Coopera-
tiva está dando 
cumplimiento 
en la reali-
zación del 
acto demo-
crático más 
importante 
para nues-
tra Coope-
rativa, es la 
reunión de los 
delegados ele-
gidos por los aso-
ciados hábiles, son 
los representes de toda la 
base social de la Cooperativa que 
en este acto no solamente vienen 
a recibir unos resultados de una 
gestión realizada por el consejo de 
administración, la junta de vigilan-
cia, entes de control, no solamente 

resultados en enfoque financiero 
que son muy importantes para el 
desarrollo y la sostenibilidad de 
la Cooperativa en el tiempo, sino 

también poder hacer un análisis 
de coyuntura política y 

a la vez poder hacer 
mención a todo el 

impacto social 
que también 
la Coopera-
tiva realiza 
en todos los 
departamen-
tos en don-
de hacemos 
p r e s e n c i a 

con nuestras 
oficinas y con 

el trabajo de los 
gestores que están 

direccionados desde 
la Fundación Social UTRA-

HUILCA”, explicó Lenis Yasmid 
Triana Solórzano, gerente general 
de la Cooperativa UTRAHUILCA.

El 2025 tiene diferentes retos 
para la Cooperativa UTRAHUILCA 

desde lo social y lo económico. En 
la parte económica continuar con el 
proceso de transformación digital 
de la Cooperativa, de cara a la im-
plementación este año de los pagos 
inmediatos con Bre-B que es una 
iniciativa del Banco de la Repúbli-
ca. Afortunadamente se cuenta con 
aliados estratégicos como Visiona-
mos, la Red Coocentral, el banco 
Cooperativo, desde donde se está 
trabajando para tener a la coope-
rativa a la vanguardia de la tec-
nología y que todos los asociados 
puedan estar conectados con cual-
quiera entidad bancaria del país.

“Esto nos va a permitir tener 
mayor inclusión financiera es decir 
llegar a crear depósitos de monto 
bajo no solamente en las oficinas 
de la cooperativa sino también a 
través de la APPS que se va a ac-
tualizar y la tenemos con el aliado 
Visionamos. Desde lo social viene 
todo el trabajo que se debe seguir 
realizando de cara al desarrollo de 
este Gobierno del Cambio que aún 
nos queda un tiempo para traba-
jar, hemos estado al lado de todos 
estos procesos que se están lide-
rando desde la Unidad Solidaria 
pero lo hacemos a través de  las 
organizaciones de segundo grado 
que hay en los departamentos del 
Huila, Tolima, Caquetá, y Putuma-
yo, entonces nos queda ese reto de 
seguir apoyando todos esos proce-
sos y con nuestra Fundación Social 
UTRAHUILCA garantizar que si-
gamos generando esos espacios en 
donde podamos educar y formar 
a la comunidad entorno a una ne-
cesidad en común, seguir creando 
cooperativas, asociaciones, y po-
derlas acompañar para fortalecer-
las administrativamente para que 

Los delegados ratificaron el excelente trabajo realizado por los directivos y 
representantes de la Cooperativa.

Un gran respaldo a las proyecciones de UTRAHUILCA por parte de los delegados 
se vio en cada votación.

Los resultados  del trabajo social de FUNDAUTRAHUILCA facilitan el 
crecimiento de la Cooperativa en los territorios.

“…nos queda este 
reto de…garantizar 

que sigamos generando 
esos espacios en donde 

podamos educar y formar a 
la comunidad entorno a una 

necesidad en común”.
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puedan avanzar en su fortaleci-
miento como organizaciones de 
territorio”, agregó la gerente de la 
Cooperativa.

Debemos decir que durante la 
Asamblea fueron vistos con bue-
nos ojos por parte de los delegados, 
los diferentes procesos  de desa-
rrollo deportivo, cultural, social y 
agroambiental, que se presentaron 
en los informes, lo que generó que 
ellos  manifestaran su tranquilidad  
por el excelente trabajo de la coo-
perativa,  con una información sóli-
da visualizando el desarrollo local 
para las comunidades.

“Nuestra Cooperativa es muy 
valorada, es muy apreciada, ha con-
tribuido de manera muy destacada 
en el desarrollo de todas las activi-
dades, sobretodo la comunidad ru-
ral, la gente del campo, donde con 
sus diferentes proyectos, diferentes 
actividades, tanto financieras como 
de carácter social, ha logrado el 
impacto, ha logrado el empodera-
miento y usted a cualquier persona 
que le pregunte así sea de manera 
muy inesperada le va a dar razón 
de UTRAHUILCA, por lo menos 
del nombre” destacó José Gildardo 
Andrade Leiva, delegado de la 
Cooperativa UTRAHUILCA agen-
cia Santa María y suplente en el 
consejo de administración.

Seguir  trabajando con las co-
munidades, apoyándolas para que 
haya un mayor empoderamiento, 
haya las posibilidades de asociar, 
de agrupar, de conglomerar los di-
ferentes grupos para que se traba-
jen todos hacia un mismo fin y de 
esta manera haya un mejor desa-
rrollo, logrando un mejor nivel de 
vida es la tarea de la casa solidaria 
con su territorio.

Para culminar esta actividad so-
lidaria  la Cooperativa UTRAHUIL-
CA brindó un delicioso almuerzo e 
hizo la entrega de un detalle para 
los asistentes y delegados zonales.

Seguir avanzando en el posicionamiento del modelo cooperativo en la región es un reto de la casa solidaria.

Las nuevas tecnologías son los grandes retos de la Cooperativa para sus asociados.

Los resultados financieros de la cooperativa fueron muy positivos comparados incluso con la banca tradicional.
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Un homenaje a la dedicación y al amor 
utrahuilqueño

Por: Luis Alberto Pescador Solano
En las instalaciones del Colegio 

Cooperativo UTRAHUILCA y con 
una sorpresa especial de un gran 
talento musical urbano, se llevó a 
cabo una versión más de la entrega 
del Reconocimiento Yaneth Man-
chola Mahecha docente de la casa 
solidaria quien nos dejó el ejemplo 
de un gran trabajo solidario acadé-
mico y comunitario. 

Durante la actividad utrahuil-
queña en la que se destacaron valo-
res como el respeto, la solidaridad, 
la ayuda y el cariño, estuvieron 
presentes estudiantes, egresados, 
docentes y familias, quienes fueron 
exaltados con el reconocimiento 
‘Yaneth Manchola Mahecha’ por 
continuar ese mismo legado. 

“El reconocimiento sale desde 
ver el trabajo de la profesora Ya-
neth, tanto como maestra como 
coordinadora de la sede primaria 
hizo un excelente trabajo, con mu-
cha dedicación, impregnando  de 
valor y principio a los muchachos, 
a los maestros”, explicó el director 
cooperativo de FUNDAUTRA-
HUILCA Yael Garaviño Rodríguez.

Vale la pena destacar que 
para los estudiantes del Colegio 

Cooperativo UTRAHUILCA que 
tuvieron la oportunidad de cono-
cer y sentir su forma de ser y cari-
ño con el que hacia su trabajo es un 
ejemplo de compromiso. 

“Me siento muy feliz, agrade-
cida por lo que he logrado, lo que 
he alcanzado en este momento… 
Muy agradecida la verdad. El valor 
que tiene Utrahuilca en mi familia 
es que me ha logrado a muchas 
cosas hacer mejor persona, me ha 
logrado mucho la verdad y seguir 
en este colegio es muy importante. 
Los valores importantes que recal-
caba la docente Yaneth Manchola 
eran compromiso y respeto por las 
familias”, explicó Sara Chaux Ba-
rrios, estudiante del Grado 701 del 
Colegio Cooperativo Utrahuilca.

Por su parte la familia Rivera 
Lozano, homenajeada del evento 
nos expresó lo siguiente: “la ver-
dad nos da mucha alegría obtener 
este reconocimiento,  ya son 10 
años que estamos vinculados a esta 
institución. Es muy importante el 
apoyo que da a los estudiantes y a 
los padres de familia pues también 
de todas maneras uno agradece 
mucho la educación que les da a 
los hijos”. 

Flor María Baracaldo Garzón, 
homenajeada en el evento y quien 
se destacó por ser una abuelita muy 
especial por infundir en su familia 
los valores solidarios y cooperati-
vos también  fue exaltada: “pues 
muy feliz, muy contenta, muy hon-
rada por el colegio  que me haya 

tenido en cuenta, pues la verdad 
yo no me lo esperaba pero para mí 
fue un motivo de mucha felicidad, 
mucha alegría cuando me dieron 
la invitación. Doy muchas gracias 
porque acá tienen muchos valores, 
enseñan muchos valores y tienen 
una muy buena educación basada 
en el respeto, en la confianza enton-
ces muy contenta, muy feliz.”

El talento deportivo con com-
promiso solidario también fue exal-
tado en la figura del profesor Gus-
tavo Correa quien muy contento 
dijo: “pues muy alegre, muy feliz 
de que le reconozcan a uno lo que  
hace por la Fundación y el Colegio 
en vida. Desde que yo ingresé aquí 
a la Fundación y a la Cooperativa es 
mucho lo que me ha servido tanto 
en lo personal como en lo familiar 
porque he aprendido a valorar a la 
gente, a obtener mejor disciplina, 
yo venía con disciplina pero aquí la 
he valorado más”.

El reconocimiento estuvo ame-
nizado por un acto de música muy 
especial que interpretó un gran ar-
tista urbano de la ciudad y que fue 
muy disfrutado por los funciona-
rios de la Cooperativa Utrahuilca y 
FUNDAUTRAHUILCA que acom-
pañaron la mañana.

La educación empieza en las familias, es por eso la necesidad de incentivar las 
buenas prácticas de valores solidarios que forman buenas personas.

Exaltar el trabajo y compromiso de los estudiantes, egresados y profesores del 
Colegio UTRAHUICA fortalece el proceso académico.

Para la casa solidaria es de gran importancia hacer los homenajes y 
reconocimiento a las personas comprometidas con el trabajo solidario.

Importantes artistas urbanos como Julio Jaramillo de Yo me  llamo iniciaron su 
carrera gracias al apoyo de FUNDAUTRAHUILCA en estos espacios. El profe Huila una persona que logra dejar un legado en la familia utrahuilqueña.
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Reconocimiento al compromiso 
social con Algeciras

Por: Dayana Carolina Gómez Hernán-
dez

En una emotiva ceremonia, el 
Concejo Municipal de Algeciras 
rindió un merecido homenaje a la 
Cooperativa UTRAHUILCA y a la 
Fundación Social FUNDAUTRA-
HUILCA por su invaluable aporte 
al desarrollo social, deportivo y 
cultural del municipio. Este recon-
ocimiento, aprobado por unanimi-
dad, resalta el trabajo incansable de 
ambas organizaciones en favor de 
las comunidades campesinas, juve-
niles y sociales de la región.  

Yael Garaviño Rodríguez, di-
rector cooperativo de FUNDAU-
TRAHUILCA, expresó su gratitud 
y reafirmó el compromiso de seguir 
fortaleciendo el desarrollo local. 
“Para nosotros, tanto la Fundación 
como la Cooperativa, es un honor 
recibir este tipo de reconocimien-
tos. Nos impulsa a seguir trabajan-
do con más fuerza para consolidar 
un territorio solidario en el Huila”, 
destacó el líder cooperativo.  

Jesús Antonio Ordóñez Potosí, 
concejal de la zona norte de Al-
geciras, fue el encargado de pre-
sentar la proposición para que 
UTRAHUILCA y FUNDAUTRA-
HUILCA fueran homenajeadas. En 
su intervención, resaltó los proyec-
tos productivos impulsados por 
la Cooperativa en beneficio de los 
campesinos y el impacto social en el 
deporte, la cultura y el canto. “Esta 
distinción es más que merecida. 
UTRAHUILCA ha sido un aliado 
fundamental para el desarrollo del 
municipio”, afirmó el concejal.  

El impacto de la casa solidaria 
en Algeciras es evidente en múlti-
ples frentes. Desde la creación de 
proyectos comunitarios hasta el fo-
mento del deporte y la cultura, su 
presencia ha transformado la vida 
de cientos de habitantes. Una de las 
iniciativas más ambiciosas en cur-
so, es la proyección de Algeciras en 
el ámbito nacional con el Proyecto 
PAS, impulsado por el Gobierno 
Nacional, así como la revitalización 
de la orquesta de cuerdas frotadas 
que recibió instrumentos hace años 
pero que aún no ha sido puesta en 
marcha.  

Uno de los anuncios más es-
perados durante el evento fue la 
realización del primer Encuentro 
de Música Rajaleña en Algeciras, 
programado para el 7 de junio en 
el parque principal. Este evento 
reunirá a seis grupos de distintos 
municipios del Huila, fomentando 
el rescate y la difusión de la música 
tradicional de la región.  

En el ámbito deportivo, la labor 
de FUNDAUTRAHUILCA ha sido 
clave en la formación de jóvenes 
talentos. Faiver Tocora, formador 
de fútbol en Algeciras, recordó que 
este proyecto deportivo comenzó 
hace más de 12 años y hoy es un 
referente en el municipio: “estamos 
recogiendo los frutos del trabajo 
que inició el profe hace más 
de una década. Ahora, 
por primera vez en 
la historia, Algeci-
ras participará en 
un torneo nacion-
al en la categoría 
Sub-17”.  

El fortalec-
imiento del deporte 
no solo ha permitido 
la participación en tor-
neos nacionales y departa-
mentales, sino que también ha con-
solidado un sentido de identidad 
y pertenencia en los jóvenes. Esta 
labor no pasó desapercibida para 
el Concejo Municipal, que destacó 
la importancia de seguir apoyando 
estas iniciativas.  

Por su parte, Gleidy Yesenia 
Fernández Chala, gerente de la 
Cooperativa UTRAHUILCA en 
Algeciras, destacó la importancia 
de este reconocimiento como un in-
centivo para continuar con la labor 
social. “A través de la Fundación 
hemos logrado fortalecer el traba-
jo con los jóvenes, las escuelas y la 
comunidad en general. Seguiremos 
apostándole a la educación finan-
ciera, el deporte y la formación de 
líderes comunitarios”, aseguró.  

Y es que como lo 
menciona la gerente 

Gleidy Yesenia, la edu-
cación financiera ha sido otro 

de los ejes fundamentales del traba-
jo de UTRAHUILCA en Algeciras. 
Mediante capacitaciones dirigidas 
a las Juntas de Acción Comunal, se 
han brindado herramientas para 
fortalecer la gestión administrativa 
y el liderazgo en las comunidades. 
Estas formaciones han sido clave 
para el empoderamiento de los lí-
deres locales y la consolidación de 
proyectos comunitarios sostenibles.

  
El reconocimiento del Concejo 

Municipal no solo es un tributo al 
trabajo realizado, sino también una 
motivación para seguir avanzando 
en la construcción de un municip-
io más próspero y solidario. Desde 
UTRAHUILCA y FUNDAUTRA-
HUILCA, la proyección es clara: 
continuar fortaleciendo el trabajo 

comunitario, ampliar el alcance de 
los proyectos culturales y deport-
ivos, y consolidar Algeciras como 
un referente de desarrollo local en 
el Huila.  

Este homenaje reafirma la im-
portancia del cooperativismo como 
un motor de transformación social. 
A través del trabajo en red, el apoyo 
a las comunidades y la promo-
ción de valores solidarios, UTRA-
HUILCA y FUNDAUTRAHUILCA 
han demostrado que el progreso es 
posible cuando se trabaja con com-
promiso y visión de futuro.  

El reto ahora es mantener el im-
pulso y seguir generando oportuni-
dades para que Algeciras continúe 
avanzando en su camino hacia 
el desarrollo integral. El recono-
cimiento del Concejo Municipal es 
solo un paso más en una trayecto-
ria que promete seguir marcando la 
diferencia en la vida de muchos.

Se reconoció todo el trabajo social, deportivo y financiero en este territorio.

Trabajos y proyectos como estos, son lo que han puesto en la 
esfera pública todo el trabajo de nuestra casa solidaria.

“…el progreso 
es posible cuando 

se trabaja con 
compromiso y visión 

de futuro”.
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Por: Julián David Vargas Ortiz

En una jornada cargada de 
reflexión democrática, el Cole-
gio Cooperativo UTRAHUILCA 
eligió a su nuevo personero estu-
diantil para el año 2025. Juan José 
Romero Monje, estudiante del 
grado 11-02, asumió oficialmente 
el 2 de abril de 2025 este impor-
tante rol tras un camino que se 
destacó no solo por su transpa-
rencia, sino también por haber su-
perado obstáculos que pusieron a 
prueba la madurez política de la 
comunidad educativa.

La elección, celebrada el vier-
nes 28 de marzo, fue la culmina-
ción de un ejercicio que comen-
zó desde el inicio del calendario 
escolar. Según la docente Karen 
Ortiz, del área de ciencias sociales 
y filosofía, el proceso se desarro-
lló desde las aulas: “Hicimos las 
convocatorias para motivar a los 
chicos a postularse y afortunada-
mente encontramos líderes que se 
destacaron por su compromiso y 
propuestas serias”, explicó.

Juan José, tras ser posesionado 
oficialmente por el rector Yael Ga-
raviño Rodríguez en una ceremo-
nia simbólica ante representantes 
estudiantiles y constructores de 
paz, compartió sus primeras im-
presiones. “Las sensaciones son 
muy positivas. Fue un recorrido 
largo, cerca de mes y medio de 
campaña en ambas sedes. Nuestro 
objetivo es representar a todos los 
estudiantes de la institución”, ex-
presó con orgullo el joven, quien 
también es integrante del equipo 
de reporteros de la lúdica de pe-
riodismo comunitario del plantel. 

Uno de los grandes logros de 
este año fue la implementación 
de debates estudiantiles, tanto 
en la sede primaria como en la 
secundaria. Estos espacios permi-
tieron a los candidatos exponer 
sus ideas y responder preguntas 
directamente formuladas por sus 
compañeros. “Fue algo fructífero 
porque los y las estudiantes pu-
dieron conocer a sus candidatos, 
despejar dudas y conectarse con 
sus propuestas”, agregó Karen 
Ortiz. 

No estuvieron exentos de de-
safíos. La profesora Karen comen-
tó que en un momento se revela-
ron diferencias entre las comitivas 
de los candidatos que obligaron 
a suspender temporalmente las 
elecciones. Sin embargo, el con-
flicto se gestionó mediante el diá-
logo y los consensos, evitando 
caer en prácticas negativas que 
suelen caracterizar la política tra-
dicional. “Dejamos claro que estas 
elecciones no podían reproducir 
lo que muchas veces vemos a ni-
vel nacional: hablar mal del otro o 
destruir al contrincante. Nos reu-
nimos con los candidatos, aclara-
mos dudas y logramos acuerdos”, 
relató la docente. 

Este enfoque pedagógico se 
valoró dentro del proceso electo-
ral. “Todo esto lo hacemos para 
que ellos se formen como ciuda-
danos conscientes, capaces de 
ejercer sus derechos en escenarios 
reales. Que cuando salgan a votar 
en lo local o lo nacional, lo hagan 
con criterio y respeto”, añadió Ka-
ren Ortiz. 

Como personero, Juan José se 
propuso fortalecer el gobierno es-
colar y crear puentes más sólidos 
entre los estudiantes y las direc-
tivas: “El principal reto es con-
solidar los enlaces con los com-
pañeros. Vamos a mantener una 
comunicación directa con ellos, 
identificar las inconformidades en 
la institución”, afirmó.

Este año, a diferencia del an-
terior, el colegio logró reactivar 
la figura del personero, lo que re-
presenta un cambio generacional 
y un nuevo compromiso con la 
defensa de los derechos estudian-
tiles. “El año pasado no tuvimos 
personero por varias circunstan-
cias. Este año apostamos por una 
personería que realmente esté en 
pro de los estudiantes”, concluyó 
el joven líder. 

Juan José no estará solo en esta 
tarea. Lo acompañarán los re-
presentantes de cada salón y los 
constructores de paz, con quienes 
se reunirá cada 15 días para refor-
zar el trabajo conjunto desde el 
Consejo Estudiantil.

Juan José Romero Monje, nuevo 
personero del Colegio Cooperativo 

UTRAHUILCA

El profesor Yael Garaviño Rodríguez invitó al candidato Lincon Daniel Cruz 
Arias a la foto oficial junto con el personero.

Juan José Romero Monje, personero electo del Colegio Cooperativo UTRAHUILCA

Orgullosos se mostraron los compañeros de Juan José por el logro conseguido.

Una elección marcada por el diálogo y la participación estudiantil ha dejado el máximo 
proceso democrático que tiene el colegio Cooperativo UTRAHUILCA. Compromiso con 
los derechos y deberes del estudiantado y una excelente comunicación entre los retos del 
nuevo personero.
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Por: Dayana Carolina Gómez Hernán-
dez

El poder de la poesía se hizo 
sentir en Neiva en un evento que 
combinó la belleza del idioma in-
glés con un sentido homenaje al 
Día Internacional de la Mujer. El 
Colegio Cooperativo Utrahuilca or-
ganizó con éxito un concurso inter-
institucional de poesía, un espacio 
donde estudiantes de diversas insti-
tuciones educativas se unieron para 
expresar su creatividad, fortalecer 
sus habilidades en un segundo idi-
oma y rendir tributo a las mujeres a 
través de las palabras.

Bajo la organización del comi-
té de inglés del colegio, la jornada 
reunió a estudiantes de seis insti-
tuciones educativas de la ciudad: 
INEM Julián Motta Salas, el Colegio 
José Martí, la Academia Militar José 
Antonio Anzoátegui, el Colegio 
Hispano Inglés y el Colegio Com-
familiar Los Lagos. La asistencia de 
estas instituciones, demostró el in-
terés y la relevancia de este tipo de 

espacios en la formación académica 
y cultural de los jóvenes.

El profesor de inglés del Cole-
gio Cooperativo Utrahuilca, Brayan 
Steven Lemus Trujillo, destacó la 
importancia del concurso no solo 
como un acto conmemorativo, sino 
como una estrategia para fomentar 
la participación intercolegial. “El 
propósito principal era llevar a cabo 
esta actividad y fomentar direct-
amente la participación intercole-
gial a partir de la poesía. Además, 
buscamos demostrar que la lengua 
no es solo gramática, sino una her-
ramienta de expresión y reflexión 
crítica sobre nuestra realidad”, 
señaló el docente.

El evento permitió a los estudi-
antes compartir sus habilidades 
lingüísticas y creativas en un entor-
no que promovió la sana competen-
cia y el intercambio cultural. Al tra-
tarse de una actividad intercolegial, 
los participantes pudieron entender 
que el aprendizaje del inglés va más 
allá de las aulas y que la interacción 

con otros colegios enriquece su ex-
periencia académica.

Uno de los colegios que más se 
destacó en el certamen fue la Ac-
ademia Militar José Antonio An-
zoátegui, cuyo estudiante Sebastián 
Charry Gil obtuvo el primer lugar. 
Para él, la experiencia fue enriquec-
edora no solo en términos lingüísti-
cos, sino también por el significado 
que tuvo la actividad. “El concur-
so me pareció una experiencia in-
creíble, ya que no solo nos recuerda 
la importancia del Día de la Mujer, 
sino que también es una excelente 
oportunidad para practicar el inglés 
y mejorar nuestras habilidades en 
poesía”, comentó con entusiasmo.

Por su parte, Esteban Andrés 
Ramírez Perdomo, representante 
del Colegio Cooperativo Utra-
huilca, expresó su satisfacción por 
haber participado: “Me sentí tran-
quilo, estoy orgulloso de haber es-
tado junto a otros colegios y de rep-
resentar al mío en este evento tan 
especial”.

El concurso contó con un jura-
do calificador conformado por ex-
pertos en el idioma inglés, quienes 
tuvieron la difícil tarea de elegir a 
los ganadores. Entre ellos destacó 
Tammy Lana, originaria de Lon-
dres, Inglaterra, quien expresó su 
admiración por el talento de los 
estudiantes. “Mi experiencia en el 
evento ha sido realmente extraordi-
naria. Ha sido inspirador ver a los 
estudiantes participar activamente 
en el aprendizaje del inglés y expre-
sarse de manera creativa a través de 
la poesía. Además, resaltó la impor-
tancia de este evento para promov-
er el reconocimiento de las mujeres 
y sus derechos”, afirmó.

Por su parte María Yesenia 
Lozano García, mediadora del 
Colegio Comfamiliar Los Lagos, 
destacó que “este tipo de eventos 
son muy escasos en Neiva, por lo 
que representa una oportunidad 
magnífica para que los estudiantes 
interactúen con otros colegios y de-
sarrollen sus habilidades comunica-
tivas en inglés. Además, fomenta la 
creación de lazos de amistad y la se-
guridad en sí mismos, habilidades 
que les servirán en el futuro”.

El éxito del concurso de poesía 
en inglés demuestra la necesidad de 
seguir promoviendo espacios que 
integren el aprendizaje de idiomas 
con la expresión artística y la reflex-
ión social. Actividades como esta 
no solo fortalecen las competencias 
lingüísticas de los estudiantes, sino 
que también les permiten explorar 
su creatividad, compartir sus per-
spectivas y rendir homenaje a figu-
ras importantes de la sociedad, en 
este caso, las mujeres.

El Colegio Cooperativo Utra-
huilca y su comité de inglés han 
sentado un precedente con este 
evento, dejando en claro que la ed-
ucación va más allá de los libros y 
las aulas, y que la interacción entre 
instituciones fortalece el aprendiza-
je y la comunidad educativa en su 
conjunto.

Con el compromiso de contin-
uar fomentando actividades como 
esta, la invitación queda abierta 
para que más colegios se sumen 
en futuras ediciones y para que la 
poesía siga siendo una herramienta 
de inspiración, empoderamiento y 
crecimiento en la formación de los 
jóvenes.

Poesía en inglés 
y homenaje a la 

mujer: un concurso 
interinstitucional 

que inspiró

Jurado calificador y ganadores del concurso.

Instituciones participantes.

Diferentes musas fueron la inspiración en cada uno de los participantes, quienes 
en su oratoria expresaron todo lo que sienten hacia las mujeres que los rodean.



16 Dimensión Ambiental

Grupo ecológico Semillas de Esperanza 
un ejemplo académico ambiental en la 

educación superior
Por: Luis Alberto Pescador Solano

Luego de haber ocupado el pri-
mer puesto en la versión doce del 
concurso ambiental que realiza 
Ciudad Limpia llamado “ Semillas 
Ecológicas” y gracias a los excelen-
tes logros y resultados en proyectos 
ambientales que viene desarrollan-
do, el grupo ecológico Semillas de 
Esperanza del Colegio Cooperativo 
UTRAHUILCA sede bachillerato se 
ha convertido en un gran ejemplo 
escolar inclusive para los estudian-
tes de educación superior.

Caso específico fue la invita-
ción llegada al colegio Cooperati-
vo UTRAHUILCA para participar 
con el grupo Ecológico Semillas de 
Esperanza en la Feria de Empren-
dimiento organizada por la Cor-
poración Universitaria del Huila - 
CORHUILA en la sede del Quirinal. 

“Fue la primer vez que partici-
pamos con un puesto o stand, de 
destacar que éramos los únicos con 
este puesto de emprendimiento, 
habían bastantes emprendimientos 
con los chicos de la Universidad, y 
otros emprendimientos invitados 
de bisutería, bolsos, y nosotros par-
ticipamos con el grupo ecológico. 
Fuimos con seis estudiantes, tres 
por la mañana y tres por la tarde 
para que estuvieran en toda la jor-
nada y así ellos pudieran sumar 
experiencias”, explicó la docente de 
ciencias naturales Leidy Castro. 

El objetivo de la actividad era 
mostrar los diferentes emprendi-
mientos de los estudiantes de la 
Universidad y también de otras 
empresas invitadas. “Lo impor-
tante aquí es que se logró mostrar 
todo el trabajo ambiental que hacen 
nuestros chicos en el Colegio, que 
conozcan el colegio, que conozcan 
el grupo ecológico, que conozcan 
los productos que hace el grupo 
ecológico, y además de le dimos 
promoción al mercado campesino”, 
agregó la profesora Leidy.

Se debe destacar también que 
desde esta invitación se buscaba 
fortalecer las habilidades de saber 
vender, del trabajo en equipo, y 
para el caso de los estudiantes utra-
huilqueños era mostrar como sien-
do jóvenes que aún no han salido 
del colegio están muy interesados 
en realizar productos para poder 
emprender y que de cierta forma 
contribuyen al medio ambiente.

“El balance de la actividad fue 
excelente, digamos no se vendió 

mucho e igual no íbamos a eso, 
íbamos era a exponer, a mostrar, 
digamos a aprovechar esa ventana 
que nos abrió la CORHUILA para 
poder dar a conocer nuestros pro-
ductos, al grupo ecológico, al Cole-
gio y el trabajo que se hace que se 
enfoca en convertir a los estudian-
tes no solamente académicos, si no 
jóvenes emprendedores” concluyó 
la docente.

La  experiencia

Para conocer con más detalles 
acerca de la experiencia vivida por 
los estudiantes del Colegio Coo-
perativo UTRAHUILCA que par-
ticiparon, dialogamos con Lincon 
Daniel Cruz Arias, estudiante del 
grado 1101 del Colegio Cooperati-
vo UTRAHUILCA quien nos contó: 
“la actividad fue una feria empresa-
rial ésta fue más como una jornada 
de exposición y ventas, puesto que 
cada emprendimiento que fue in-
vitado tenía su stand para poder 
mostrar el producto que ofrecía y 
de esta forma generaron un buen 
espacio de interacción no sólo con 
el público sino con los mismos es-
tudiantes. Participaron numero-
sos emprendedores, estudiantes, 
visitantes, habían expositores que 
ofrecían comida accesorios, ropa 
deportiva, productos de aseo, para 
el cuerpo, dulces, artesanías, y otras 
cosas, por parte de nuestro proyec-
to ambiental nosotros participamos 
con los integrantes del grupo eco-
lógico y estaba representado por 
nuestra institución”. 

El grupo ecológico utrahuil-
queño participó con los productos 

como: los hidrolatos, los suplemen-
tos, los jabones ecológicos, jabones 
para la cara, tónicos faciales, espe-
cias y aceites, el jabón facial, fue el 
más vendido pues despertó el inte-
rés a las personas.

“Me sentí muy bien realmente, 
fue una experiencia enriquecedora 
y lo que más me llamó la atención 
fue la cantidad de productos que 
ofrecían y la oportunidad de com-
partir nuestro proyecto con muchas 

personas lo que nos da el recono-
cimiento como grupo y como ins-
titución. El balance fue muy posi-
tivo pienso que lo más importante 
fue dar a conocer nuestro proyecto 
y representar con mucho orgullo 
nuestra institución, pudimos apren-
der de otros proyectos y compartir 
nuestra propuesta con las personas 
que estaban interesadas en nues-
tro stand”, concluyó el estudiante 
Lincon.

Una apuesta ambiental que llamo la atención fue el caso de los aceites que se 
transforman en jabón.

El proyecto ambiental tiene varias líneas pero todas se enfocan en la captación, 
reutilización, y transformación de los residuos orgánicos.

Los chicos fueron muy pilosos, se comportaron muy bien, hablaron bien del tema y dejaron el nombre el colegio en alto.
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Por: Julián David Vargas Ortiz
El pasado 8 de marzo de 2025, el 

polideportivo del barrio Los Gua-
duales en la Comuna 5 de Neiva fue 
escenario de un encuentro comuni-
tario que reafirmó la importancia 
de la participación ciudadana, el 
emprendimiento local y la cons-
trucción colectiva del tejido social. 
La jornada fue liderada por la Coo-
perativa UTRAHUILCA junto con 
FUNDAUTRAHUILCA, entidades 
que continúan demostrando su 
compromiso con el desarrollo terri-
torial y la economía solidaria.

El lugar elegido para la activi-
dad se transformó en un espacio de 
diálogo, formación y exhibición de 
saberes, donde se dieron cita em-
prendedores, líderes comunitarios, 
jóvenes y familias enteras. Todos 
reunidos con un mismo propósito: 
generar redes de apoyo, para visi-
bilizar iniciativas locales, fortale-
ciendo los lazos entre los distintos 
actores. 

“El encuentro comunitario es un 
espacio donde los emprendedores, 
la comunidad, puede venir, pre-
sentar sus productos, pero no solo 
eso, sino tener un área para la re-
creación, la parte lúdica, deportiva, 

es un sitio idóneo para fortalecer la 
convivencia, y la economía popular 
y solidaria”, expresó Alison Andra-
de Vargas, edilesa de la Comuna 5.

Las muestras artesanales, crea-
tivas, gastronómicas y musicales 
no solo sirvieron para dinamizar la 
economía en el sector, sino también 
para compartir historias que inspi-
ran. Tal es el caso de Natalia Monje, 
una emprendedora que encontró en 
el tejido de pulseras una manera de 
superar un duelo personal. Hoy, su 
arte es símbolo de resiliencia para 
muchas mujeres de su entorno. 
“Mis primeras pulseras las hice en 
un cuaderno de tapa dura. Todo 
empezó viendo videos en YouTube, 

y con ayuda de un amigo logré me-
jorar mi técnica. Ahora es mi em-
prendimiento y mi pasión”, relató 
con orgullo Natalia.

Para la entidad naranja, blanca 
y verde, acompañar en estas inicia-
tivas comunitarias va mucho más 
allá de una visita institucional. Se-
gún Alonso Ayala Fierro, gerente 
de agencia UTRAHUILCA Neiva 
Centro, “es fundamental estar pre-
sentes en estos espacios para impul-
sar esos emprendimientos, esos ne-
gocios pequeños, esos negocios que 
están iniciando y que la Cooperativa 
les pueda apoyar, les pueda estimu-
lar, que los pueda motivar para que 

sigan adelante. De parte nuestra 
pues también queremos ofrecerles 
nuestro portafolio para que en caso 
de que necesiten un plan semilla, 
un apalancamiento para que surtan 
sus negocios, pues también poda-
mos hacerles ese seguimiento”.

La jornada también dejó claro 
que cuando se unen voluntades, las 
comunidades se transforman. Des-
de FUNDAUTRAHUILCA se con-
tinúa trabajando en la formación 
ciudadana, el empoderamiento de 
líderes, y la promoción de entornos 
donde florezca la cooperación. 

“Un elemento importante aquí 
es la articulación hecha, el desa-
rrollo local que impulsamos como 
cooperativa y fundación. Esto viene 
de tiempo atrás, es nuestro objetivo 
como organizaciones solidarias”, 
afirmó Sandra Julieth Medina, coor-
dinadora de capacitación cooperati-
va e ITELSO. 

Cada encuentro como este de-
muestra que el progreso no se erige 
desde afuera, sino desde el corazón 
de la gente. Es allí donde UTRA-
HUILCA y FUNDAUTRAHUILCA 
hacen presencia activa, sembran-
do oportunidades, e impulsando 
sueños.

Comunidades que crecen juntas; 
el poder del encuentro en la Comuna 5

UTRAHUILCA entregó detalles durante la jornada. Familias emprendedoras dijeron presente en la actividad.

El bingo fue el momento más esperado del encuentro comunitario.

FUNDAUTRAHUILCA aportó la cuota artística.
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Por: Luis Alberto Pescador Solano
El deporte es una de las herra-

mientas sociales motivadoras e ins-
piradoras que nos permite generar 
muchas oportunidades de un mejor 
futuro para los niños y jóvenes de 
los territorios, junto a sus familias, 
es por eso que desde la Cooperativa 
UTRAHUILCA y su Fundación las 
escuelas deportivas son el pilar del 
desarrollo comunitario.

Deportistas de importantes re-
conocimientos con participación 
en  grande equipos del fútbol pro-
fesional colombiano han surgido 
de las escuelas de formación de 
FUNDAUTRAHUILCA, y este año 
se abre una nueva puerta para los 

jugadores de los clubes utrahuil-
queños que participan del Torneo 
Departamental de Fútbol organiza-
do por la Liga de esta disciplina.

Para el torneo departamental 
la casa solidaria participa con los 
clubes Utrahuilca Neiva, Estrellas 
Baraya, Camilo Torres de Algeciras, 
Mararay de Campoalegre, Pibes 
de Gigante, y Samarios FC, en los 
grupos de Ascenso y Élite, en las 
categorías desde la sub 8 hasta las 
sub17, según el cronograma y regla-
mento deportivo de la Liga para el 
torneo 2025.

“UTRAHUILCA siempre se 
ha preocupado por el desarrollo 

deportivo de la región, es en ese 
sentido que con los ajuste que hizo 
la Liga de Fútbol para lograr masi-
ficar e incentivar este deporte en la 
región, desde FUNDAUTRAHUIL-
CA se ha decidido participar en las 
diferentes categorías propuestas 
por el ente deportivo siempre bus-
cado ser los mejores y ocupar el 
primer puesto o en este caso mater 
el titulo que logro el año pasado”, 
explicó Luis Eduardo Pardo Pas-
cuas, Coordinador de deportes de 
FUNDAUTRAHUILCA.

Vale la pena destacar que el tor-
neo departamental se va a desarro-
llar por zonas, zona sur, zona cen-
tro, y zona norte, para lograr mayor 
participación y  competencias para 
los equipos; es en ese sentido que 
los oncenos participantes se en-
frentarán en una serie de partidos 
de ida y vuelta que definirán a los 

campeones de cada categoría.
“Seguimos trabajando con los 

muchachos que ya venían en el 
proceso del año anterior, reforzan-
do algunos trabajos pendiente y 
corrigiendo algunas cosas técnicas, 
y remplazando algunos que no si-
guieron; pero el equipo se encuen-
tra bien y motivado. Las expectati-
vas es ser protagonistas y volver a 
ocupar el primer puesto en las di-
ferentes categorías y hacer una bue-
na presentación a nivel nacional”, 
expresó Pablo Peña entrenador del 
Club UTRAHUILCA Neiva.

En Dimensión Cooperativa les 
compartimos cada uno de los gru-
pos por categorías, en donde que-
daron ubicados cada uno de los 
clubes utrahuilqueños que nos re-
presentaran en las justas deportivas 
del departamento:

Torneo departamental con equipos 
utrahuilqueños

Gracias a estos torneos de fútbol FUNDAUTRAHUILCA abre espacios para que 
los jóvenes de La región tengan un mejor proyecto de vida.

Para los equipos de los municipios esta es la oportunidad para mostrar el gran 
talento de sus deportistas.

Grupo A sub 13 Grupo A sub 15 Grupo A sub 17
Opitas F.C Elite F.C Teacher Berrio

Surney Atlético Huila Juventud Huila
Sporting Huila Surney C.D. UTRAHUILCA

Julián Díaz Juventud Huila Atlético Huila
Promesas F.C Calidad F.C Camilo Torres

Digar Carlos Abella Carlos Abella
Torres F.C Julián Díaz Cofisam

Champions Huila Coofisam Sporting Huila

Grupo B sub 13 Grupo B sub 15 Grupo B sub 17
Teacher Berrio Aston Huila Aston Huila
Atlético Huila Teacher Berrio Surney
Atletic Neiva Opitas F.C Leyendas F.C

Elite F.C Camilo Torres Delta F.C
Leyendas F.C Digar Champions Huila
Calidad F.C Champions Huila Torres F.C

Carlos Abella Profe Mani Calidad F.C
Aston Huila Leyendas F.C Atletic Neiva

Torneo departamental Elite:

Torneo Departamental Ascenso:
Grupo A sub 13 Grupo A sub 15 Grupo A sub 17

Samarios Mararay Rufaos
Sporting Tesalia Tigres del Sur Talentos Huila

Rufaos Aston Huila Opitas
Juventud Huila Rufaos Aston Huila

Opitas Promesas F.C Euromafia F.C
Aston Huila Deporneiva C.D UTRAHUILCA
Salas F.C Escuela Alemana

C.D UTRAHUILCA
Atlético Huila

Grupo B sub 13 Grupo B sub 15 Grupo B sub 17

Estrellas de Baraya Estrellas de Baraya EHC
Semilleros de Paz Athletic Neiva Unión Huila

Tigres del sur Aston Huila Talentos Neiva
EHC Titanes Titanes

Talentos Neiva C.D UTRAHUILCA Elite
Aston Huila Sporting Tesalia

Cantera Opita
Titanes
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Colegio UTRAHUILCA rumbo a los Juegos 
Intercolegiados 2025

Por: Viviana Vargas
El Colegio Cooperativo UTRA-

HUILCA en Neiva se prepara in-
tensamente para lo que será su 
vinculación en el 2025 en los juegos 
intercolegiados programa liderado 
por el Ministerio del Deporte, “se 
hizo el trabajo de inscripción del 
colegio y de los entrenadores en la 
plataforma, en caso de que nosotros 
los docentes de educación física no 
podamos acompañar a la delega-
ción de deportistas los entrenadores 
del club UTRAHUILCA lo pueden 
hacer, estamos ahora en el trabajo 
de selección de deportistas y gru-
pos a competir”, expresó el profesor 
Jeison Soto, coordinador.

Atletismo, natación, taekwondo, 
lucha grecorromana, balonmano ju-
venil masculino y pre- juvenil feme-
nino son entre otras las disciplinas 
deportivas con las cuales el colegio 

UTRAHUILCA ha participado en 
estas justas nacionales logrando el 
tiquete a fase departamental y con 
algunas de ellas a la final nacional. 
El profesor Soto se mostró emocio-
nado por lo que será la participa-
ción para este año.

Integrar la educación y las acti-
vidades físicas, deportivas y recrea-
tivas en el sistema educativo son 
pilares fundamentales en el proceso 
de formación que lidera el Colegio 
Cooperativo UTRAHUILCA a sus 
estudiantes, es por ello que perió-
dicamente se organizan diferentes 
campeonatos, torneos internos así 
como también la implementación 
de juegos tradicionales, “es brin-
darle a los estudiantes una posi-
bilidad de integración y de sano 
esparcimiento desde el deporte, va-
mos con toda para iniciar esta fase 
municipal”, agregó el docente de 
UTRAHUILCA.

Una destacada participación cumplió el colegio UTRAHUILCA en el 2024.

Cronograma
Fase Municipal: Mayo- Junio 2025

Fase Departamental (deportes de conjunto): Julio- Agosto 2025
Fase Departamental (deportes individuales): Julio- Septiembre 2025

Fase Regional: Septiembre 2025
Final Nacional: Octubre- Noviembre 2025

Incentivos Juegos Intercolegiados
 Nacionales 2025

Se otorgará premiación a los deportistas ganadores y equipos en la 
fase Final Nacional de los Juegos Intercolegiados Nacionales, de la 

siguiente manera:
Al campeón individual o a quien integre un equipo de conjunto cam-
peón: Medalla color oro. Al subcampeón individual o a quien integre 

un equipo de conjunto que obtenga tal distinción: Medalla color plata. 
Al tercer puesto individual o a quien integre un equipo de conjunto que 

obtenga tal distinción: Medalla color bronce.
Para determinar el departamento campeón de la fase Final Nacional 

el Programa Juegos Intercolegiados Nacionales  hará la sumatoria de 
las medallas obtenidas en las categorías convocadas a la fase Final 

Nacional. La cantidad de medallas estará establecida en cada uno de 
los reglamentos técnicos.

Ganadores Fase Nacional: Se otorgará un (1) crédito condonable 
(ICETEX) a cada deportista que, en la fase final nacional, haya obteni-

do el primer puesto en su deporte, categoría, prueba modalidad. 
Bono Deportivo a Deportistas de grado de 10° o grados inferiores: Se 
otorgará un (1) bono deportivo a cada deportista que en la fase final 
nacional, haya obtenido el primer puesto en su deporte, categoría, 

prueba modalidad.
Docentes Entrenadores: Se otorgará máximo un (1) incentivo por 

docente-entrenador ganador(a) (medalla dorada) de la fase final na-
cional. Se otorgará un crédito condonable para estudios de maestría, 
especialización, diplomado, bono deportivo o un Plan Recreacional.

Docente Asistente: Tendrá derecho a un (1) incentivo, por apoyar 
del docente entrenador ganador(a) (medalla dorada) de la fase final 

nacional se otorgará un crédito condonable para estudios de maestría, 
especialización, diplomado, bono deportivo o un Plan Recreacional de 

acuerdo con su elección.
La Institución Educativa Pública o Privada ganadora: Tendrá derecho 
a un (1) un kit de implementación deportiva, a la institución educativa 
pública o privada que haya obtenido el mayor número de medallas 

doradas en la fase final nacional.

El club deportivo UTRAHUIL-
CA realizará en el municipio de 
Pitalito una jornada deportiva- 
clínica de combate desde el tae-
kwondo, el próximo sábado 26 de 
abril de 8:00 de la mañana hasta 
las 6:00 de la tarde en el coliseo 
principal de la ciudad de laboyos.

Según expresó el profesor Luis 
Alexander Tovar, entrenador del 
club deportivo UTRAHUILCA 
en Neiva, “esta clínica de comba-
te nos permitirá de igual mane-
ra mirar nuevos talentos, lo que 
queremos es que se puedan me-
jorar las técnicas y así conformar 
la selección UTRAHUILCA de 
taekwondo para participaciones 
nacionales”.

Dejó claro también que se ten-
drá un trabajo técnico y táctico 
para incentivar a entrenadores y 
deportistas a la práctica de las últi-
mas tendencias en entrenamientos 
de este arte marcial.

El entrenador además tiene 
previsto participar en tres impor-
tantes eventos a nivel nacional con 
la Fundación Social UTRAHUIL-
CA con su disciplina de taekwon-
do, entre ellos el Open Feria de 
Flores en la ciudad de Medellín 
a realizarse a finales del mes de 
junio, seguido por un encuentro 
en Cartagena y finalizando en la 
cuna del taekwondo en Colombia, 
Sogamoso.

Nuevas técnicas de combate en taekwondo
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Talento sobre ruedas brilló en Palermo

Por: Viviana Vargas

Clubes procedentes de  Baraya, 
Tello, Rivera, Campoalegre, Neiva, 
La Plata, Salodablanco, Teruel y Pa-
lermo participaron activamente de 
la jornada deportiva desarrollada 
el pasado 30 de marzo del presente 
año, en el municipio de Palermo y 
que fue gestada por el Club Guagua 
de la Fundación Social Utrahuilca 
FUNDAUTRAHUILCA.

En toda una integración fami-
liar se convirtió este festival que 
se cumplió en el polideportivo cu-
bierto de Panamá, hasta donde lle-
garon niños y jóvenes patinadores 
para mostrar sus habilidades en 
las pruebas de carriles, baterías y 
liebre.

“Se cumplieron las expecta-
tivas, tuvimos un buen núme-
ro de deportistas participantes 
adscritos a UTRAHUILCA; para 
nosotros es muy importante este 
festival porque el club deportivo 
Guagua muestra todo el trabajo de 
lo que se viene realizando en el mu-
nicipio, acogemos a todos nuestros 

clubes visitantes”, dijo María Isabel 
Oviedo, gerente de UTRAHUILCA 
en Palermo.   

En pista los deportistas mostra-
ron el buen nivel que vienen logran-
do como resultado de los procesos 
de formación que se cumplen en 
los territorios gracias a la entidad 
solidaria, “empezamos 

con pie derecho el 2025, estamos 
listos para participar en los even-
tos organizados por la Liga a nivel 
departamental y nacional”, expresó 
Daniel Peña entrenador de patinaje 
del club deportivo Guagua.  

Estos encuentros que realiza 
periódicamente UTRAHUILCA 

no solo aportan en la 

formación deportiva, sino que ade-
más contribuyen a la formación 
como personas, así quedó eviden-
ciado una vez más entre los padres 
de familia y asistentes al festival 
de patinaje “hemos venido mamá, 
papá, abuelitos y en algunos casos 
hasta tíos y primos, de eso se trata el 
de animar a nuestros niños; en Tello 
llevamos un año y ha sido bastante 
importante porque nos han ayuda-
do a que nuestros hijos se interesen 
por otras cosas, además que se for-
man en disciplina y liderazgo”, ex-
presó Augusto Calderón, padre de 
familia de deportista. 

Finalmente el alcalde del muni-
cipio Kleiver Oviedo quien acom-
pañó el encuentro agradeció a 
la cooperativa UTRAHUILCA 
y a la Fundación Social UTRA-
HUILCA por generar estos espa-
cios como aliados en el deporte, 
“para nosotros es muy satisfac-
torio saber que UTRAHUILCA 
está en nuestro territorio, decirle 

que cuentan con la Administración 
Municipal, que al igual que ustedes 
estamos comprometidos con la ni-
ñez y el deporte”, manifestó.

Entrenadores de UTRAHUILCA junto a la gerente de la oficina la señora María 
Isabel Oviedo y el alcalde de la localidad Kleiver Oviedo. Muy animados se les vio a los patinadores en cada una de las pruebas. 

Se cumplió en Palermo el festival de patinaje organizado por el club deportivo Guagua de UTRAHUILCA.

Más de doscientos 
deportistas hicieron 
parte del Festival de 
Patinaje organizado 
por el club deportivo 
Guagua de 
UTRAHUILCA en 
Palermo. El evento 
abrió el calendario 
de actividades 
deportivas 
promovidas por la 
entidad solidaria en 
el 2025 para esta 
zona del Huila.  


